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ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦИКЛ 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОЦ.01.01 РУССКИЙ ЯЗЫК 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Русский язык является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: дисциплина ОУД.01 Русский язык относится к общим  учебным  дисциплинам 
общеобразовательного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели освоения дисциплины:  
 формирование представления о русском языке как духовной, нравственной и 

культурной ценности народа; осознание национального своеобразия русского языка; овладение 
культурой межнационального общения; 

 дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к речевому 
взаимодействию и социальной адаптации; готовности к трудовой деятельности, осознанному 
выбору профессии; навыков самоорганизации и саморазвития; информационных умений и 
навыков; 

 освоение знаний о русском языке как многофункциональной знаковой системе и 
общественном явлении; языковой норме и ее разновидностях; нормах речевого поведения в 
различных сферах общения; 

 овладение умениями опознавать, анализировать, классифицировать языковые 
факты, оценивать их с точки зрения нормативности; различать функциональные разновидности 
языка и моделировать речевое поведение в соответствии с задачами общения; 

 применение полученных знаний и умений в собственной речевой практике; 
повышение уровня речевой культуры, орфографической и пунктуационной грамотности. 

Задачи освоения дисциплины: 
 при изучении русского языка как базового учебного предмета решаются задачи, 

связанные с формированием общей культуры, развития, воспитания и социализации личности. 
Содержание программы ориентировано на синтез языкового, речемыслительного и духовного 
развития человека. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 пользоваться правилами правописания и знаками препинания; 
 соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы 

современного русского литературного языка; 
 анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и 

уместности их употребления; 
 оценивать устные и письменные высказывания с точки зрения языкового 

оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач; 
 различать предложения простые и сложные, обособляемые обороты, прямую 

речь и слова автора, цитировать; 
 проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных 

стилей и разновидностей языка; 
 осуществлять речевой самоконтроль; 
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 использовать основные виды чтения (ознакомительно – изучающее, 
ознакомительно – реферативные и др.) в зависимости от коммуникативной задачи; 

 извлекать необходимую информацию из различных учебно - научных текстов, 
справочной литературы, СМИ, в том числе представленных в электронной виде; 

 употреблять грамматические формы слов в соответствии с литературной 
нормой и стилистическими особенностями создаваемого текста; 

 пользоваться богатством синтаксических средств при создании собственных 
текстов; 

 редактировать собственные тексты и тексты других авторов; 
 различать тексты по их принадлежности к стилям; 
 анализировать речь с точки зрения ее нормативности, уместности и 

целесообразности. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 связь языка и истории, культуры русского и других народов; 
 основные единицы и уровни языка их признаки и взаимосвязь; 
 смысл понятий: речевая ситуация, ее компоненты, литературный язык, 

языковая норма, культура речи; 
 орфоэпические,  лексические, грамматические, орфографические и 

пунктуационные нормы современного русского литературного языка;   
 образную картину словесного искусства. 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР 11 

Осуществляющий устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ЛР 23 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72  часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося  58 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – экзамен (8 часов). 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОЦ.01.02 ЛИТЕРАТУРА 

         1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Литература является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

1.2.  Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена: учебная дисциплина Литература относится к общим  учебным  дисциплинам 
общеобразовательного цикла. 

1.3. Цели дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели освоения дисциплины:  
 освоение знаний о современном состоянии развития литературы и методах 

литературы как науки; 
 знакомство с наиболее важными идеями и достижениями русской литературы, 

оказавшими определяющее влияние на развитие мировой литературы и культуры; 
 овладение умениями применять полученные знания для объяснения явлений 

окружающего мира, восприятия информации литературного и общекультурного содержания, 
получаемой из СМИ, ресурсов Интернета, специальной и научно - популярной литературы; 

 развитие интеллектуальных, творческих способностей и критического мышления 
в ходе проведения простейших наблюдений и исследований, анализа явлений, восприятия и 
интерпретации литературной и общекультурной информации; 

 воспитание убежденности в возможности познания законов развития общества и 
использования достижений русской литературы для развития цивилизации и повышения 
качества жизни; 

 применение знаний по литературе в профессиональной деятельности и 
повседневной жизни для обеспечения безопасности жизнедеятельности; грамотного 
использования современных технологий; охраны здоровья, окружающей среды. 

Задачи освоения дисциплины: 
 -приобщение к богатствам русской и мировой художественной литературы, 

развитие их способности эстетического восприятия и оценки произведений литературы и 
отраженных в ней явлений жизни, формирование эстетических вкусов, потребностей, 
гражданской идейно-нравственной позиции.  

 чтение и изучение выдающихся произведений русской и мировой литературы; 
 формирование знаний и умений, обеспечивающих освоение художественных 

ценностей и готовящих к самостоятельной встрече с искусством слова; 
 развитие эмоциональной культуры личности, социально значимого отношения к 

миру и искусству; 
 развитие специальных художественно-творческих способностей; творческого и 

воссоздающего воображения, образного мышления, эстетического чувства, необходимых 
человеку во всех сферах производственной и общественной жизни; 

 воспитание эмоциональной и интеллектуальной отзывчивости; 
 отзывчивости на художественное слово, формирование высоких эстетических 

вкусов и потребностей; 
 развитие навыков грамотного и свободного владения литературной речью. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 воспроизводить содержание литературного произведения, характеризовать его 

тематику и проблематику; 
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 соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой; 
 соотносить изучаемое произведение с литературным направлением эпохи; 
 анализировать художественное произведение, его проблематику, систему образов, 

особенности композиции, изобразительно-выразительных средства языка, используя сведения 
по истории и теории литературы;  

 анализировать эпизод (сцену) изученного произведения, объяснять его связь с 
проблематикой произведения; 

 определять род и жанр произведения; 
 выявлять авторскую позицию, давать самостоятельную интерпретацию 

изученного произведения; 
 сопоставлять литературные произведения; 
 выразительно читать изученные произведения (или фрагменты), соблюдая нормы 

литературного произношения; 
 аргументировано формулировать свое отношение к прочитанному произведению; 

отстаивать свою позицию, участвуя в диалоге или дискуссии; 
 писать рецензии на прочитанные произведения, 
 писать сочинения разных жанров на литературные темы; 
 использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 
 применять знания по литературе при самостоятельном знакомстве с явлениями 

художественной культуры и оценке их эстетической значимости; 
 использовать различные информационные источники при самостоятельном 

выборе книг для чтения и анализе художественной литературы; 
 создавать связный текст (устный и письменный) на необходимую тему с учетом 

норм русского литературного языка. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 содержание художественных произведений, обязательных для изучения; 
 наизусть стихотворные тексты (по выбору); 
 основные факты жизни и творчества писателей-классиков; 
 историко-культурный контекст изучаемых произведений; 
 основные закономерности историко-литературного процесса; основные черты 

литературных направлений (классицизм, романтизм, реализм, модернизм); 
 основные теоретико-литературные понятия. 

 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. 

ЛР11 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам 

ЛР21 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося  108 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 95 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 9 часов. 
Форма контроля – экзамен (4 часа). 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОЦ.01.03 ИСТОРИЯ 

 
 
 1.1. Область применения программы 
Программа учебной дисциплины «История» является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО  38.02.01 «Экономика 
и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: учебная дисциплина История является  общей дисциплиной и относится к базовым 
дисциплинам. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
 Цели освоения дисциплины:  
 - развитие способности у обучающихся осмысливать важнейшие 

исторические события, процессы и явления. 
 Задачи освоения дисциплины: 
- формирование представлений о современной исторической науке, ее специфике, 

методах исторического познания и роли в решении задач прогрессивного развития России в 
глобальном мире; 

- владение комплексом знаний об истории России и человечества в целом, 
представлениями об общем и особенном в мировом историческом процессе; 

- владение навыками проектной деятельности и исторической реконструкции с 
привлечением различных источников; 

- формирование умений вести диалог, обосновывать свою точку зрения в дискуссии 
по исторической тематике. 

- становление гражданской позиции как активного и ответственного члена 
российского общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего 
закон и правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 
принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 
демократические ценности; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен  уметь: 
- анализировать историческую информацию, представленную в разных знаковых 

системах (текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд); 
- различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и 

исторические объяснения; 
- устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, 

пространственные и временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений; 
- представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, 

реферата, рецензии. 
 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
- основные   факты,   процессы   и   явления,   характеризующие   целостность 

отечественной и всемирной истории; 
- периодизацию всемирной и отечественной истории; 
- современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и всемирной 

истории; 
- особенности исторического пути России, ее роль в мировом сообществе; 
- основные исторические термины и даты; 
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Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 
программы 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 
организаций 

ЛР2 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию 
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа». 

ЛР4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 
исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 
родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа 
России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 
к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР6 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР8 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды 
и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 
на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР14 

Определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации 

ЛР26 

 
 

1.4.  Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
 
- максимальной учебной нагрузки обучающегося 136 часов, в том числе: 
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 117 часов; 
- самостоятельной работы обучающегося 15 часов. 
Форма контроля – экзамен (4 часа). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
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ОЦ.01.04 ГЕОГРАФИЯ 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «География» является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 
 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  
 Учебная дисциплина «География» является базовой и входит в общеобразовательный 

цикл.  
 
 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

Иностранный язык:  
 Цель освоения дисциплины: освоение системы географических знаний о 

целостном, многообразном и динамично изменяющемся мире, взаимосвязи природы, населения 
и хозяйства на всех территориальных уровнях.  

 Задачи освоения учебной дисциплины  
 - сформировать ответственного отношения к обучению;  
 - готовность и способность студентов к саморазвитию и самообразованию 

мотивации к обучению и познанию;  
 - сформировать целостного мировоззрения, современному уровню развития 

географической науки и общественной практики;  
 − сформировать основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и способность 
к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;  

 − сформировать экологического мышления, понимания влияния социально-
экономических процессов на состояние природной и социальной среды; 

 - приобретение опыта экологонаправленной деятельности.  
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР8 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР10 

 
Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 

ЛР12 
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Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектномыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР14 

 
Умеющий работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
ЛР22 

 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 12 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОЦ.01.05 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «Иностранный язык» является частью  

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  

 Учебная дисциплина  «Иностранный язык» является базовым  и входит в 
общеобразовательный цикл.  

 
 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 

Иностранный язык: 
 Цели освоения дисциплины: 
 направленностью на освоение языковых средств общения, 

формирование новой языковой системы коммуникации, становление основных черт вторичной 
языковой личности; 

 интегративным характером — сочетанием языкового образования с элементарными 
основами литературного и художественного образования (ознакомление с образцами 
зарубежной литературы, драматургии, музыкального искусства, кино и др.); 

 полифункциональностью — способностью выступать как целью, так и средством 
обучения при изучении других предметных областей, что позволяет реализовать в процессе 
обучения самые разнообразные межпредметные связи. 

 Задачи освоения дисциплины: 
 лингвистической — расширение знаний о системе русского и английского языков, 

совершенствование умения использовать грамматические структуры и языковые средства в 
соответствии с нормами данного языка, свободное использование приобретенного словарного 
запаса; 

 социолингвистической — совершенствование умений в основных видах речевой 
деятельности (аудировании, говорении, чтении, письме), а также в выборе лингвистической 
формы и способа языкового выражения, адекватных ситуации общения, целям, намерениям и 
ролям партнеров по общению; 

 дискурсивной — развитие способности использовать определенную стратегию и 
тактику общения для устного и письменного конструирования и интерпретации связных текстов 
на английском языке по изученной проблематике, в том числе демонстрирующие творческие 
способности обучающихся; 

 социокультурной — овладение национально-культурной спецификой страны 
изучаемого языка и развитие умения строить речевое и неречевое поведение адекватно этой 
специфике; умение выделять общее и различное в культуре родной страны и англоговорящих 
стран; 

 социальной — развитие умения вступать в коммуникацию и поддерживать ее; 
 стратегической — совершенствование умения компенсировать недостаточность знания 

языка и опыта общения в иноязычной среде; 
 предметной — развитие умения использовать знания и навыки, формируемые в рамках 

дисциплины «Английский язык», для решения различных проблем. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
говорение 
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 вести диалог, используя оценочные суждения, в ситуациях официального и 
неофициального общения (в рамках изученной тематики); беседовать о себе, своих планах; 
участвовать в обсуждении проблем в связи с прочитанным/прослушанным иноязычным текстом, 
соблюдая правила речевого этикета; 

 рассказывать о своем окружении, рассуждать в рамках изученной тематики и 
проблематики; представлять социокультурный портрет своей страны и страны/стран изучаемого 
языка; 

аудирование 
 относительно полно и точно понимать высказывания собеседника в распространенных 

стандартных ситуациях повседневного общения, понимать основное содержание и извлекать 
необходимую информацию из различных аудио- и видеотекстов: прагматических (объявления, 
прогноз погоды), публицистических (интервью, репортаж), соответствующих тематике данной 
ступени обучения; 

чтение 
 читать аутентичные тексты различных стилей: публицистические, художественные, 

научно-популярные, прагматические - используя основные виды чтения (ознакомительное, 
изучающее, поисковое/просмотровое) в зависимости от коммуникативной задачи; 

письменная речь 
 писать личное письмо, заполнять анкету, письменно излагать сведения о себе в форме, 

принятой в стране/странах изучаемого языка, делать выписки из иноязычного текста. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 значение новых лексических единиц, связанных с тематикой данного этапа обучения и 

соответствующими ситуациями общения, в том числе оценочной лексики, реплик-клише 
речевого этикета, отражающих особенности культуры страны/стран изучаемого языка; 

 значение изученных грамматических явлений в расширенном 
объеме(видовременные, неличные и неопределенно-личные формы глагола, формы условного 
наклонения, косвенная речь/ косвенный вопрос, побуждение и др. согласование времен); 

 страноведческую информацию из аутентичных источников, обогащающую 
социальный опыт: сведения о стране/странах изучаемого языка, их науке и культуре, 
исторических и современных реалиях, общественных деятелях, месте в мировом сообществе и 
мировой культуре, взаимоотношениях с нашей страной, языковые средства правила речевого и 
неречевого поведения в соответствии со сферой и социальным статусом партнера; 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 
программы 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР3 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. 

ЛР11 

Организовывать собственную деятельность, выбирать методы и способы 
выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ЛР28 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 12 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой. (4 часа). 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОЦ.01.06 ИНФОМАТИКА 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины Информатика является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

1.3. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: учебная дисциплина Информатика относится к дисциплинам по выбору из обязательных 
предметных областей общеобразовательного цикла. 

1.3.Цели и задачи дисциплины– требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели освоения дисциплины:  
–является формирование у обучающихся информационно-коммуникационной и 

проектной компетентностей, включающей умения эффективно и осмысленно использовать 
компьютер и другие информационные средства, и коммуникационные технологии для своей 
учебной и будущей профессиональной деятельности, а также формирование общих и 
профессиональных компетенций. 

Задачи освоения дисциплины: 
– формирование информационно-коммуникационная компетентности – знаний, умений и 

навыков по информатике, необходимые для изучения других общеобразовательных предметов, 
для их использования в ходе изучения специальных дисциплин профессионального цикла, в 
практической деятельности и повседневной жизни; 

– ознакомление с основными способами представления информации; 
– изучение основных принципов и функций организации операционной системы; 
– овладение практическими навыками по постановке целей, задач и организации 

электронных таблиц, назначение и основные возможности баз данных. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 приводить примеры получения, передачи и обработки информации в деятельности 
человека, живой природе, обществе и технике; 

 перечислять основные характерные черты информационного общества; 

 переводить числа из одной системы счисления в другую; 

 строить логические схемы из основных логических элементов по формулам 
логических выражений; 

 применять текстовый редактор для редактирования и форматирования текстов; 

 применять графический редактор для создания и редактирования изображений; 
строить диаграммы; 

 применять электронные таблицы для решения задач; 

 создавать простейшие базы данных; осуществлять сортировку и поиск информации 
в базе данных; перечислять и описывать различные типы баз данных; 

 работать с файлами (создавать, копировать, переименовывать, осуществлять поиск 
файлов); вводить и выводить данные; 
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 работать с носителями информации; пользоваться антивирусными программами; 

 записывать на языке программирования алгоритмы решения учебных задач и 
отлаживать их.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 функции языка как способа представления информации; 

 способы хранения и основные виды хранилищ информации; 

 основные единицы измерения количества информации; 

 правила выполнения арифметических операций в двоичной системе счисления; 

 основные логические операции, их свойства и обозначения; 

 общую функциональную схему компьютера; 

 назначение и основные характеристики устройств компьютера; 

 назначение и основные функции операционной системы; 

 назначение и возможности электронных таблиц; 

 назначение и основные возможности баз данных; 

 основные объекты баз данных и допустимые операции над ними; 

 этапы информационной технологии решения задач с использованием компьютера. 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР4 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР15 

Содействующий сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ЛР20 

Определять задачи профессионального и личностного развития, 
заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации 

ЛР26 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 108 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 94 часа; 
– самостоятельная работа обучающегося 10 часов. 
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Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОЦ.01.07 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  Физическая культура является частью  

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы: 

Учебная дисциплина  Физическая культура относится к Общему гуманитарному и 
социально-экономическому циклу. 

 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели освоения дисциплины:  

 формирование физической культуры личности будущего профессионала, вос-
требованного на современном рынке труда; 

 развитие физических качеств и способностей, совершенствование функциональных 
возможностей организма, укрепление индивидуального здоровья; 

 формирование устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к 
собственному здоровью, в занятиях физкультурно-оздоровительной и спортивно-
оздоровительной деятельностью; 

 овладение технологиями современных оздоровительных систем физического вос-
питания, обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными физическими 
упражнениями и базовыми видами спорта; 

 овладение системой профессионально и жизненно значимых практических умений и 
навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и психического здоровья; 

 освоение системы знаний о занятиях физической культурой, их роли и значении в 
формировании здорового образа жизни и социальных ориентаций; 

 приобретение компетентности в физкультурно-оздоровительной и спортивной 
деятельности, овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных формах занятий 
физическими упражнениями. 

Задачи освоения дисциплины: 
 повышения работоспособности, сохранения и укрепления здоровья; 
 подготовки к профессиональной деятельности и службе в Вооруженных Силах 

Российской Федерации; 
 организации и проведения индивидуального, коллективного и семейного отдыха, 

участия в массовых спортивных соревнованиях; 
 активной творческой деятельности, выбора и формирования здорового образа жизни. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 
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развитии человека; 
 основы здорового образа жизни. 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР6 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 
меняющихся ситуациях. 

ЛР9 

 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 82 часа, в том числе: 

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 78 часов. 
Форма контроля – экзамен (4 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
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ОЦ.01.08 ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Основы безопасности жизнедеятельности 

является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
по специальности  СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  

 Учебная дисциплина  «Основы безопасности жизнедеятельности»  является базовым  и 
входит в общеобразовательный цикл. 

 1.3. Цели дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели освоения дисциплины:  
 повышение уровня защищенности жизненно важных интересов личности, 

общества и государства от внешних и внутренних угроз (жизненно важные интересы — 
совокупность потребностей, удовлетворение которых надежно обеспечивает существование и 
возможности прогрессивного развития личности, общества и государства); 

 снижение отрицательного влияния человеческого фактора на безопасность лич-
ности, общества и государства; 

 формирование антитеррористического поведения, отрицательного отношения к 
приему психоактивных веществ, в том числе наркотиков; 

 обеспечение профилактики асоциального поведения учащихся. 
Задачи освоения дисциплины: 
 обеспечение личной безопасности и сохранение здоровья населения 

 государственная система обеспечения безопасности населения 

 основы обороны государства и воинская обязанность 

 основы медицинских знаний. 
     В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 
 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 
 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 
 применять первичные средства пожаротушения; 
 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной специальности; 
 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью; 
 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; 
 оказывать первую помощь пострадавшим; 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
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 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 
развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 
стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 
национальной безопасности России; 

 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 
деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; 

 основы военной службы и обороны государства; 

 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

 способы защиты населения от оружия массового поражения; 

 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее 
в добровольном порядке; 

 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 
состоящие на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-
учетные специальности, родственные специальностям СПО; 

 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 
обязанностей военной службы. 
 
 

Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 
программы 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР4 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 
меняющихся ситуациях. 

ЛР6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

ЛР7 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

ЛР9 
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психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 
меняющихся ситуациях. 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР10 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 

ЛР12 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектномыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР14 

Содействующий сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ЛР20 

Умеющий работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ЛР22 

 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 68 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 8 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
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ОЦ.01.09 ФИЗИКА 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «Физика» является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  

 Учебная дисциплина «Физика» является базовой и входит в общеобразовательный цикл.
  

 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
Физика:  

 Содержание программы общеобразовательной дисциплины Физика направлено на 
достижение следующих целей: 

 формирование у обучающихся уверенности в ценности образования, значимости 
физических знаний для современного квалифицированного специалиста при осуществлении его 
профессиональной деятельности; 

 формирование естественно-научной грамотности; 

 овладение специфической системой физических понятий, терминологией и 
символикой; 

 освоение основных физических теорий, законов, закономерностей; 

 овладение основными методами научного познания природы, используемыми в 
физике (наблюдение, описание, измерение, выдвижение гипотез, проведение эксперимента); 

 овладение умениями обрабатывать данные эксперимента, объяснять полученные 
результаты, устанавливать зависимости между физическими величинами в наблюдаемом 
явлении, делать выводы; 

 формирование умения решать физические задачи разных уровней сложности; 

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей в 
процессе приобретения знаний с использованием различных источников информации и 
современных информационных технологий; умений формулировать и обосновывать 
собственную позицию по отношению к физической информации, получаемой из разных 
источников; 

 воспитание чувства гордости за российскую физическую науку. 
Освоение курса ОД «Физика» предполагает решение следующих задач: 

 приобретение знаний о фундаментальных физических законах, лежащих в основе 
современной физической картины мира, принципов действия технических устройств и 
производственных процессов, о наиболее важных открытиях в области физики, оказавших 
определяющее влияние на развитие техники и технологии; 

 понимание физической сущности явлений, проявляющихся в рамках 
производственной деятельности; 

 освоение способов использования физических знаний для решения практических и 
профессиональных задач, объяснения явлений природы, производственных и технологических 
процессов, принципов действия технических приборов и устройств, обеспечения безопасности 
производства и охраны природы; 
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 формирование умений решать учебно-практические задачи физического содержания с 
учётом профессиональной направленности; 

 приобретение опыта познания и самопознания; умений ставить задачи и решать 
проблемы с учётом профессиональной направленности; 

 формирование умений искать, анализировать и обрабатывать физическую 
информацию с учётом профессиональной направленности; 

 подготовка к формированию общих компетенций будущего специалиста: 
самообразования, коммуникации, проявления гражданско-патриотической позиции, 
сотрудничества, принятия решений в стандартной и нестандартной ситуациях, проектирования, 
проведения физических измерений, эффективного и безопасного использования различных 
технических устройств, соблюдения правил охраны труда при работе с физическими приборами 
и оборудованием. 

Особенность формирования совокупности задач изучения физики для системы среднего 
профессионального образования заключается в необходимости реализации профессиональной 
направленности решаемых задач, учёта особенностей сферы деятельности будущих 
специалистов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 смысл понятий: физическое явление, гипотеза, закон, теория, вещество, 
взаимодействие, электромагнитное поле, волна, фотон, атом, атомное ядро, ионизирующие 
излучения; 

 смысл физических величин: скорость, ускорение, масса, сила, импульс, работа, 
механическая энергия, внутренняя энергия, абсолютная температура, средняя кинетическая 
энергия частиц вещества, количество теплоты, элементарный электрический заряд; 

 смысл физических законов классической механики, всемирного тяготения, сохранения 
энергии, импульса и электрического заряда, термодинамики, электромагнитной индукции, 
фотоэффекта; 

 вклад российских и зарубежных ученых, оказавших наибольшее влияние на развитие 
физики; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 проводить наблюдения, планировать и выполнять эксперименты, 

 выдвигать гипотезы и строить модели, 

 применять полученные знания по физике для объяснения разнообразных физических 
явлений и свойств веществ; 

 практически использовать физические знания; 
 оценивать достоверность естественно-научной информации; 

 использовать приобретенные знания и умения для решения практических задач 
повседневной жизни, обеспечения безопасности собственной жизни, рационального 
природопользования и охраны окружающей среды. 

 описывать и объяснять физические явления и свойства тел: свойства газов, жидкостей и 
твердых тел; электромагнитную индукцию, распространение электромагнитных волн; волновые 
свойства света; излучение и поглощение света атомом; фотоэффект; 

 отличать гипотезы от научных теорий; 

 делать выводы на основе экспериментальных данных; 

 приводить примеры, показывающие, что: наблюдения и эксперимент являются 
основой для выдвижения гипотез и теорий, позволяют проверить истинность теоретических 
выводов; физическая теория дает возможность объяснять известные явления природы и научные 
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факты, предсказывать еще неизвестные явления; 

 приводить примеры практического использования физических знаний: законов 
механики, термодинамики и электродинамики в энергетике; различных видов 
электромагнитных излучений для развития радио и телекоммуникаций, квантовой физики в 
создании ядерной энергетики, лазеров; 

 воспринимать и на основе полученных знаний самостоятельно оценивать 
информацию, содержащуюся в сообщениях СМИ, Интернете, научно-популярных статьях. 

 применять полученные знания для решения физических задач; 

 определять характер физического процесса по графику, таблице, формуле*; 
измерять ряд физических величин, представляя результаты измерений с учетом их 

погрешностей. 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР4 

 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР14 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 108 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 78 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 26 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
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ОЦ.01.10  ХИМИЯ 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «Химия» является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

. 
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  

 Учебная дисциплина «Химия» является базовой и входит в общеобразовательный цикл.
  

 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
Химия:  

Задачи дисциплины: 
1) сформировать понимание закономерностей протекания химических процессов и 

явлений в окружающей среде, целостной научной картины мира, взаимосвязи и 
взаимозависимости естественных наук; 

2) развить умения составлять формулы неорганических и органических веществ, 
уравнения химических реакций, объяснять их смысл, интерпретировать результаты химических 
экспериментов, 

3) сформировать навыки проведения простейших химических экспериментальных 
исследований с соблюдением правил безопасного обращения с веществами и лабораторным 
оборудованием; 

4) развить умения использовать информацию химического характера из различных 
источников; 

5) сформировать умения прогнозировать последствия своей деятельности и химических 
природных, бытовых и производственных процессов;  

6) сформировать понимание значимости достижений химической науки и технологий для 
развития социальной и производственной сфер. 

 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР4 

 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектномыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

ЛР14 
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критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 12 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОЦ.01.11 БИОЛОГИЯ 
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 1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «Биология» является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 

 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  

 Учебная дисциплина «Биология» является базовой и входит в общеобразовательный 
цикл.  

 1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины 
Биология:  

Цель: формирование у студентов представления о структурно-функциональной 
организации живых систем разного ранга как основы принятия решений в отношении объектов 
живой природы и в производственных ситуациях. 

Задачи:  
1) сформировать понимание строения, многообразия и особенностей живых систем 

разного уровня организации, закономерностей протекания биологических процессов и явлений 
в окружающей среде, целостной научной картины мира, взаимосвязи и взаимозависимости 
естественных наук; 

2) развить умения определять живые объекты в природе; проводить наблюдения за 
экосистемами для выявления естественных и антропогенных изменений, интерпретировать 
результаты наблюдений, 

3) сформировать навыки проведения простейших биологических экспериментальных 
исследований с соблюдением правил безопасного обращения с объектами и оборудованием; 

4) развить умения использовать информацию биологического характера из различных 
источников; 

5) сформировать умения прогнозировать последствия своей деятельности по отношению 
к окружающей среде, собственному здоровью; обосновывать и соблюдать меры профилактики 
заболеваний. 

6) сформировать понимание значимости достижений биологической науки и технологий 
в практической деятельности человека, развитии современных медицинских технологий и 
агробиотехнологий. 

 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 
следа». 

ЛР4 

 
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
ЛР13 
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противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 
достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР14 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 72 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 56 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 12 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОЦ.02.01 ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ 



26 

 

 

 
 
1.1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 
Учебная дисциплина ССО.02.02 Обществознание входит в состав общих 

общеобразовательных учебных дисциплин, общеобразовательного цикла основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 
«Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
1.2.1. Цель общеобразовательной дисциплины 
Основной целью изучения обществознания в организациях среднего профессионального 

образования является освоение обучающимися знаний о российском обществе и особенностях 
его развития в современных условиях, различных аспектах взаимодействия людей друг с другом 
и с основными социальными институтами, содействие формированию способности к рефлексии, 
оценке своих возможностей в повседневной и профессиональной деятельности. 

Ключевыми задачами изучения обществознания с учётом преемственности с основной 
школой являются: 

- воспитание общероссийской идентичности, гражданской ответственности, основанной 
на идеях патриотизма, гордости за достижения страны в различных областях жизни; 
приверженности демократическим ценностям, закрепленным в Конституции Российской 
Федерации; 

- освоение системы знаний об обществе и человеке, формирование целостной картины 
общества;  

- овладение умениями получать, анализировать, интерпретировать и систематизировать 
социальную информацию из различных источников, преобразовывать ее и использовать для 
самостоятельного решения учебно-познавательных, исследовательских и жизненных задач; 

- совершенствование опыта применения полученных знаний и умений при анализе и 
оценке жизненных ситуаций, социальных фактов, поведения людей и собственных поступков в 
различных областях общественной жизни с учётом профессиональной направленности 
организации среднего профессионального образования; 

- становление духовно-нравственных позиций и приоритетов личности в период ранней 
юности, выработка интереса к освоению социальных и гуманитарных дисциплин, развитие 
мотивации к предстоящему самоопределению.  

 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к 
установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп 
с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 
предупреждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

ЛР4 
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личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

ЛР7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 
образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 
меняющихся ситуациях. 

ЛР9 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. 

ЛР11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 
воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания. 

ЛР12 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектномыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР15 

Формирование комплекса мер по мотивации обучающихся к общему и 
профессиональному обучению, саморазвитию в обществе и профессии 

ЛР17 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам 

ЛР21 

 
1.4  Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
 
- максимальной учебной нагрузки обучающегося 108 часов, в том числе: 
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 58 часов; 
- самостоятельной работы обучающегося 40 часов. 
Форма контроля – экзамен (10 часов). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОЦ.02.02 МАТЕМАТИКА 
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1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины  «Математика»  является частью  программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  38.02.01 
«Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). Рабочая программа учебной дисциплины 
может быть использована в дополнительном профессиональном образовании в рамках 
реализации программ переподготовки кадров в учреждениях СПО. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: учебная дисциплина «Математика»  является   
общеобразовательной дисциплиной и входит в базовый цикл учебных дисциплин. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Цели дисциплины:  

 обеспечение сформированности представлений о социальных, культурных 
и исторических факторах становления математики; 
 обеспечение сформированности логического, алгоритмического  
и математического мышления; 
 обеспечение сформированности умений применять полученные знания при 

решении различных задач; 

 обеспечение сформированности представлений о математике как части 
общечеловеческой культуры, универсальном языке науки, позволяющем описывать и изучать 
реальные процессы и явления. 

Задачи освоения дисциплины: 

 расширение и систематизация сведений о функциях, изучение новых классов 
элементарных функций; 

 расширение и совершенствование математического аппарата, сформированного в 
ходе получения общего полного образования; 

 расширение и углубление  представлений о математике как элементе человеческой 
культуры, о применении её в  практике. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
 выполнять тождественные преобразования выражений, содержащих степенные, 

показательные, логарифмические и тригонометрические выражения;                                                                     

 строить графики степенной, показательной, логарифмической и 
тригонометрических функций; 

 решать простейшие уравнения и неравенства, содержащие степенные, 
показательные, логарифмические и тригонометрические функции; 

 изображать геометрические фигуры на чертеже и производить простейшие 
построения на плоскости; 

 выполнять операции над векторами и пользоваться свойствами этих операций. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 свойства арифметического корня натуральной степени; 

 свойства степени с рациональным показателем; 

 свойства логарифмов и основное логарифмическое тождество; 

 основные тригонометрические формулы; 

 таблицу производных элементарных функций; 

 аксиомы стереометрии, основные понятия и уметь применять их при решении 
задач математики в профессиональной деятельности и при освоении. 
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Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 
программы 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа». 

ЛР4 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, независимости, профессионального 
скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 
системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска 
и неопределенности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: 
проектномыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 
команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 
выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически 
мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда 
и профессий 

ЛР15 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 340 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 290 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 40 часов. 
Форма контроля – экзамен (10 часов). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОЦ.ДВ.01.01 ВВЕДЕНИЕ В СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 
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 1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины «Введение в специальность» является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании в рамках реализации программ переподготовки кадров в 
учреждениях СПО. 
 1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы:  
 Учебная дисциплина «Введение в специальность» является вариативной и  входит в 
общеобразовательный цикл. 
 1.3. Цели дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
- ознакомить начинающих студентов с их будущей профессией юриста. 

Основной задачей курса является:  
получение будущими специалистами углубленных знаний о специфике профессии 

юриста, формирование убеждения о правильности своего профессионального выбора и настроя 
на выработку в себе необходимых качеств.  
  

В результате изучения дисциплины: «Введение в профессию»,  

студент должен иметь представление:  

- о необходимости изучения данной дисциплины; 
- об особенностях работы юристов в различных сферах государственной и 

общественной жизни; 
- о требованиях, которые предъявляются к юристам.  
знать: 
- место и роль юриста в жизни общества; 
- биографии наиболее выдающихся представителей юридической профессии; 
- понятие и особенности юридической профессии; 
- основные виды юридических профессий; 
- основные требования, предъявляемые к юридическим профессиям; 
-  этические и психологические основы деятельности юриста; 
- основные юридические термины. 
уметь: 
- оперировать основными юридическими понятиями и категориями; 
-  анализировать место и роль юриста в жизни общества; 
-  использовать знания этических и психологических основ в профессиональной 

деятельности юриста.  
      Данная программа рассчитана на применение таких методов обучения, которые носят 

теоретический, а также прикладной характер и могут быть представлены в виде лекций, классно-
групповых занятий, докладов и практических занятий. 

Предлагаемые виды самостоятельной работы студентов: 
 работа с литературой и нормативно-правовой базой; 
 подготовка рефератов и докладов; 
 решение практических задач.        
При изучении дисциплины необходимо постоянно обращать внимание на ее прикладной 

характер, на то, где и когда изучаемые теоретические положения и практические навыки могут 
быть использованы в будущей практической деятельности.  
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Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 
программы 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и 
территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР3 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 
формах и видах деятельности. 

ЛР7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 
различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 
групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства. 

ЛР8 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР13 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 

ЛР15 

Содействующий сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ЛР20 

 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 58 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 46 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 8 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОЦ.ДВ.01.02 РОДНАЯ ЛИТЕРАТУРА 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
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Рабочая программа «Родная литература» является обязательной частью 
общеобразовательного  цикла примерной основной образовательной программы в соответствии 
с ФГОС СПО по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по 
отраслям). 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена: учебная дисциплина ОЦ.ДВ. 02.01 Родная литература относится к общим  
учебным  дисциплинам общеобразовательного цикла. 

1.3 Цели дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
-сформированность устойчивого интереса к чтению как средству познания других 

культур, уважительного отношения к ним; 
 − сформированность навыков различных видов анализа литературных произведений; 
 − овладение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной 

речью; 
 − владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, 

основной и второстепенной информации; 
− владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, 

рефератов, сочинений различных жанров; 
− знание содержания произведений русской, родной и мировой классической литературы, 

их историко-культурного и нравственно-ценностного влияния на формирование национальной 
и мировой культуры; 

 − сформированность умений учитывать исторический, историко-культурный контекст и 
контекст творчества писателя в процессе анализа художественного произведения; 

 − способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и выражать 
свое отношение к ним в развернутых аргументированных устных и письменных высказываниях; 

 − владение навыками анализа художественных произведений с учетом их жанрово- 
родовой специфики; осознание художественной картины жизни, созданной в литературном 
произведении, в единстве эмоционального личностного восприятия и интеллектуального 
понимания; 

 − сформированность представлений о системе стилей языка художественной 
литературы. 

Задачи освоения дисциплины: 
 
- воспитание духовно развитой личности, готовой к самопознанию и 

самосовершенствованию, способной к созидательной деятельности в современном мире; 
формирование гуманистического мировоззрения, национального самосознания, гражданской 
позиции, чувства патриотизма, любви и уважения к литературе и ценностям отечественной 
культуры; 

- развитие представлений о специфике литературы в ряду других искусств, культуры 
читательского восприятия художественного текста, понимания авторской позиции, 
исторической и эстетической обусловленности литературного процесса; образного и 
аналитического мышления, эстетических и творческих способностей учащихся, читательских 
интересов, художественного вкуса; устной и письменной речи учащихся; 

- освоение текстов художественных произведений в единстве содержания и формы, 
основных историко-литературных сведений и теоретико-литературных понятий; формирование 
общего представления об историко-литературном процессе; 

- совершенствование умений анализа и интерпретации литературного произведения как 
художественного целого в его историко-литературной обусловленности с использованием 
теоретико-литературных знаний; написания сочинений различных типов; поиска, 
систематизации и использования необходимой информации, в том числе в сети Интернет. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
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 воспроизводить содержание литературного произведения, характеризовать его 
тематику и проблематику; 

 соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой; 
 выявлять авторскую позицию, давать самостоятельную интерпретацию изученного 

произведения; 
 сопоставлять литературные произведения; 
 аргументировано формулировать свое отношение к прочитанному произведению; 

отстаивать свою позицию, участвуя в диалоге или дискуссии; 
 писать сочинения разных жанров на литературные темы; 
 использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: 
 использовать различные информационные источники при самостоятельном выборе 

книг для чтения и анализе художественной литературы; 
 создавать связный текст (устный и письменный) на необходимую тему с учетом норм 

русского литературного языка. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
 содержание художественных произведений, обязательных для изучения; 
 основные факты жизни и творчества изучаемых авторов ; 
 историко-культурный контекст изучаемых произведений; 
 основные теоретико-литературные понятия. 

 
Планируемые личностные результаты в ходе реализации образовательной 

программы 
 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на 
основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных 
ценностей многонационального народа России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры. 

ЛР11 

Осуществляющий устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ЛР23 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:  
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 58 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 46 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 8 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ОБЩИЙ ГУМАНИТАРНЫЙ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ УЧЕБНЫЙ ЦИКЛ 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОГСЭ .01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 
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1.1. Область применения программы 
Программа учебной дисциплины Основы философии является частью  программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО38.02.01 Экономика 
и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОГСЭ.01 Основы философии относится к циклу общих гуманитарных и 
социально-экономических дисциплин. 

1.3.Цель и планируемые результаты освоения  дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения и 
знания. 

Код 
ПК, ОК,ЛР 

Умения Знания 

ОК03 
ОК04 
ОК05 
ОК06 
ЛР 1 
ЛР 7 
ЛР 8 
ЛР 11 
ЛР 12 

 ориентироваться и 
дискутировать по 
наиболее общим 
философским 
онтологическим, 
гносеологическим и 
аксиологическим 
проблемам, как основам 
культуры гражданина, 
будущего специалиста; 

 выстраивать 
взаимодействие на основе 
норм этики и морали 

 основные категории и 
понятия философии; 

 основные вехи истории философии; 

 периодизацию, строение и 
методологию философии; 

 роль философии в жизни 
человека и общества; 

 основы онтологии, 
гносеологии, аксиологии, 
этики и социальной 
философии; 

 основы научной, 
философской и 
религиозной картин мира; 

 проблемы бытия, истины и 
познаваемости мира; 

 проблемы системы ценностей, 
добродетели и зла, свободы и 
ответственности, достижения 
техники и технологии и их 
значение в профессиональной 
деятельности будущего  
специалиста 

 
 1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 48 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 40 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля -зачет с оценкой (2 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОГСЭ.02 ИСТОРИЯ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины История является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОГСЭ.02 История относятся к общему гуманитарному и социально–
экономическому циклу учебных дисциплин. 

1.3. Цель и планируемые  результаты освоения  дисциплины: 
В рамках   программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания 
 

Код 
ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК04 
ОК05 
ОК06 
ОК 07 
ОК 08 
ОК 09 
ЛР 1 
ЛР 2 
ЛР 3 
ЛР 4 
ЛР 5 
ЛР 6 
ЛР 7 
ЛР 8 

 ориентироваться в 
современной 
экономической, 
политической и 
культурной 
ситуации в России и 
мире; 

 выявлять взаимосвязь 
отечественных, 
региональных, мировых 
социально-
экономических, 
политических и 
культурных 
проблем; 

 

 основные направления 
развития ключевых 
регионов мира на рубеже 
веков (XX и XXI вв.); 

 сущность и причины 
локальных, региональных, 
межгосударственных 
конфликтов в конце XX - 
начале XXI вв.; 

 основные процессы 
(интеграционные, 
поликультурные, 
миграционные и иные) 
политического и 
экономического развития 
ведущих государств и 
регионов мира; 

 назначение ООН, НАТО, ЕС 
и других организаций и 
основные направления их 
деятельности; 

 о роли науки, культуры и 
религии в сохранении и 
укреплении национальных 
и государственных 
традиций; 

 содержание и назначение 
важнейших нормативных 
правовых и 
законодательных актов 
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мирового и регионального 
значения; 

 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 48 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 42 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 4 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины Иностранный язык в профессиональной деятельности 
является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
по специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина  ОГСЭ.03Иностранный язык в профессиональной деятельности относятся к 
общему гуманитарному и социально–экономическому циклу учебных дисциплин. 
1.3.Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 

Код 
ПК, 
ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 03 
ОК 04 
ОК 05 
ОК 09 
ОК 10 
ЛР 7 
ЛР 8 
ЛР 13 
ЛР 14 

-использовать языковые средства для 
общения (устного и письменного) на 
иностранном языке на профессиональные 
и повседневные темы; 
-владеть техникой перевода (со словарем) 
профессионально-ориентированных 
текстов; самостоятельно совершенствовать 
устную и письменную речь, пополнять 
словарный запас лексикой 
профессиональной направленности, а 
также лексическими единицами, 
необходимыми для разговорно-бытового 
общения. 
Диалогическая речь: 
участвовать в дискуссии/беседе на 
знакомую тему; осуществлять запрос 
и обобщение информации; 
обращаться за разъяснениями; выражать 
свое отношение (согласие, несогласие) к 
высказыванию собеседника, свое мнение 
по обсуждаемой теме; вступать в общение 

профессиональная 
терминология сферы 
экономики и финансов, 
социально-культурные и 
ситуационно обусловленные 
правила общения на 
иностранном языке; 
лексический и 
грамматический минимум, 
необходимый для чтения и 
перевода (со словарем) 
иностранных текстов 
профессиональной 
направленности; 
структура простых и 
сложных предложений, 
предложений 
утвердительных, 
вопросительных, 
отрицательных, 
побудительных, безличных; 
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(порождение инициативных реплик для 
начала разговора, при переходе к новым 
темам); поддерживать общение или 
переходить к новой теме (порождение 
реактивных реплик – ответы на вопросы 
собеседника), делать комментарии, 
замечания; завершать общение; 
Монологическая речь: 
делать сообщения, содержащие наиболее 
важную информацию по теме, проблеме; 
кратко передавать содержание 
полученной информации; в 
содержательном плане совершенствовать 
смысловую завершенность, логичность, 
целостность, выразительность и 
уместность. 
Письменная речь: 
создавать эссе, небольшие рассказы; 
заполнять анкеты, бланки; писать тезисы, 
делать конспекты сообщений, в том 
числе на основе работы с текстом. 
Аудирование: 
понимать основное содержание текстов 
монологического и диалогического 
характера в рамках изучаемых тем; 
высказывания собеседника в наиболее 
распространенных стандартных 
ситуациях повседневного общения; 
отделять главную информацию 
от второстепенной; 
выявлять наиболее значимые 
факты; определять свое отношение к 
ним. 
Чтение: 
извлекать необходимую информацию; 
отделять главную информацию от 
второстепенной; использовать 
приобретенные знания и умения в 
практической деятельности и 
повседневной 
жизни 

имя существительное: 
основные функции в 
предложении; образование 
множественного числа и 
притяжательного падежа. 
артикль: определенный, 
неопределенный, нулевой; 
основные 
случаи 
употребления. 
имена прилагательные в 
положительной, 
сравнительной и превосходной 
степенях. наречия простые, 
составные, производные; 
степени сравнения наречий. 
местоимения (личные, 
объектные, притяжательные, 
указательные, 
вопросительные, возвратные, 
неопределенные, в том числе 
составные, количественные - 
much, many, few, afew, little, 
alittle). 
глагол, понятие глагола-
связки, модальные глаголы (в 
том числе модальные 
вероятности). Образование и 
употребление глаголов в 
Present, Past, Future 
Simple/Indefinite; Present, Past, 
Future Continuous/Progressive; 
Present,Past, Future Perfect; 
Present, Past, Future Perfect 
Continuous/Progressive; 
Passive Voice; 
неличные формы глагола; 
глагольные комплексы; 
сослагательное 
наклонение, косвенная речь 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 98 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 96 часов; 
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Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Физическая культура является частью  программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина  ОГСЭ.04 Физическая культура относятся к общему гуманитарному и 
социально–экономическому циклу учебных дисциплин.  
1.3. Цели и  планируемые результаты освоения  дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания. 

 
Код 

ПК,ОК, 
ЛР 

 
Умения 

 
Знания 

ОК 04, 
ОК 08 
ЛР 7, 
ЛР 9, 
ЛР 11, 
ЛР 14 

Использовать физкультурно- 
оздоровительную практику для 
укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных 
целей; Применять рациональные 
приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности. 
Пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения 
характерными для данной профессии 
(специальности). 
Взаимодействовать в группе и команде 

Роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека; 
Основы здорового образа жизни; 
Условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии 
(специальности); 
Средства профилактики и снятия 
перенапряжения во время 
умственного труда; 
Средства профилактики 
профессиональных заболеваний 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение  программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 160 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 156 часов; 
Форма контроля – зачет с оценкой (4 часа). 

 
 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОГСЭ. ДВ 01.01 ПСИХОЛОГИЯ   ОБЩЕНИЯ 
 

1.1. Область применения программы 
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Рабочая  программа учебной дисциплины Психология общения является частью  программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
 
1.2.Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «ОГСЭ.ДВ.01.01Психология общения»  является 
обязательной частью общего гуманитарного и социально-экономического цикла 
примерной основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
специальности38.02.01Экономикаи бухгалтерский учет (по отраслям).  

1.3.Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
следующие умения и знания 
Код  
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09, 
ЛР 7, 
ЛР 8, 
ЛР 13, 
ЛР 14 
 
 

применять техники и приемы 
эффективного общения для решения 
разного рода задач в 
профессиональной деятельности; 
уметь искать необходимую 
информацию и системно 
анализировать ее для решения 
вопросов комфортного 
сосуществования в группе;  
находить разумные решения в 
конфликтных ситуациях, используя 
различные виды и средства 
общения; 
уметь организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать внутри 
коллектива;  
грамотно применять вербальные и 
невербальные средства общения; 
применять техники слушания, 
тренировки памяти и внимания; 
выявлять конфликтогены; 
уметь разрабатывать стратегии 
поведения в стрессовых ситуациях; 
проявлять гражданско-
патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение в сфере делового 
общения, опираясь на 
общечеловеческие ценности и 
нравственные основы делового 
общения 

целей, структуры и средств общения; 
психологических основ деятельности 
коллектива; психологических 
особенностей личности; 
роли и ролевых ожиданий в общении;  
техник и приемов общения, правил 
слушания;  
правил ведения деловой беседы, 
деловых переговоров, деловых 
дискуссий; 
механизмов взаимопонимания в 
общении;  
источников, причин, видов и способов 
разрешения конфликтов;  
особенностей конфликтной личности;  
нравственных принципов общения 

 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение  программы дисциплины: 
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Максимальная учебная нагрузка обучающегося 42  часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 40 часов; 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ. ДВ 01.02 РИТОРИКА 
 
1.1. Область применения программы 
         Рабочая  программа учебной дисциплины Риторика является частью  программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена:  
          Учебная дисциплина ОГСЭ.ДВ.01.02 Риторика является обязательной частью общего 
гуманитарного  и социально-экономического цикла программы подготовки специалистов 
среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с Федеральным государственным 
образовательным стандартом, утвержденным приказом  Минобрнауки  России от 05.02.2018 г. 
№ 69 (ред. от 17.12.2020) (Зарегистрировано в Минюсте России 26.02.2018 № 50137) по 
специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), входящей в состав 
укрупненной группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление.   
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  
          В рамках программы учебной дисциплины Документационное обеспечение управления 
обучающимися осваиваются умения и знания: 

 
Код  

ПК, ОК, ЛР 
Умения Знания 

ОК 01 
ОК 04 
ОК 05 
ЛР 7, 
ЛР 8, 
ЛР 13, 
ЛР 14 
 

осуществлять поиск, анализ и 
использование нормативно-
правовых документов в 
применении к задачам ДОУ; 
составлять и оформлять 
управленческую и 
профессиональную 
документацию в соответствие с 
нормативной базой; 
использовать унифицированные 
формы документов; 
осуществлять деловую переписку 
и поддерживать электронные 
коммуникации; 
применять средства 
информационных технологий для 
создания и оформления 
документов; 
разбираться в системе 
внутреннего документооборота 
организации; 
 осуществлять хранение и поиск 
документов; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
основные понятия 
документационного обеспечения 
управления; 
 классификация управленческих 
документов; 
правила составления и оформления 
управленческих документов и 
ведения деловой переписки; 
состав документов специальных 
систем документации; 
правила организации всех этапов 
работы с документами; 
приложения программы Windows, 
используемые для реализации задач 
ДОУ; 
современные информационные 
технологии ДОУ 
правила и сроки хранения 
документов; 
формы первичных бухгалтерских 
документов, содержащих 
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использовать современное 
программное обеспечение в 
электронном документообороте; 
проверять наличие в 
произвольных первичных 
бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
разбираться в номенклатуре дел; 
формировать проекты приказов 
по проведению внутреннего 
контроля 

обязательные реквизиты 
первичного учетного документа; 
процедура составления акта по 
результатам инвентаризации, 
проектов приказов по проведению 
контрольных процедур 
 
 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение  программы дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 42  часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 40 часов; 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
МАТЕМАТИЧЕСКИЙ И ОБЩИЙ ЕСТЕСТВЕННОНАУЧНЫЙ УЧЕБНЫЙ ЦИКЛ 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ЕН.01  МАТЕМАТИКА 
 

1.1.  Область применения  программы 
Программа учебной дисциплины Математика является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО   38.02.01.  
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 
среднего звена: учебная дисциплина ЕН.01 Математика является частью цикла математических 
и общих естественнонаучных  дисциплин. 
1.3. Цели и  планируемые результаты освоения  дисциплины: 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины:  
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 
Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК.01, ОК.02, 
ОК.09, ОК.11 
ПК 1.3, 
ПК 2.1, 
ПК 2.4,  
ПК 3.1,  
ПК 3.3, 
ПК 4.1, 
ПК 5.3 
ЛР 4, 
ЛР 13, 
ЛР 14, 
ЛР 15 
 

- применять основные понятия и 
свойства функции одной 
переменной при решении задач 
-раскрывать неопределённости при 
вычислении пределов 
-вычислять производную функции 
одной переменной, производную 
сложной функции 
- исследовать функцию при помощи 
производной и строить график 
функции 
- вычислять неопределённый 
интеграл методом замены 
переменной и методом 
интегрирования по частям 
- применять формулу Ньютона-
Лейбница при вычислении 
определённого интеграла 
-вычислять площадь плоских фигур 
- выполнять линейные операции над 
матрицами, умножение матриц, 
находить обратные матрицы 
- вычислять значение 
определителей 
-решать СЛУ методом Крамера, 
методом обратной матрицы 
- вычислять количества 
размещений, перестановок, 
сочетаний 
- применять формулы вычисления 
простого и сложного процентов для 
решения экономических задач 

-основные понятия и свойства 
функции одной переменной 
- основные понятия теории 
пределов 
- основные понятия теории 
производной и её приложение 
- основные понятия теории 
неопределённого и 
определённого интегралов 
 -определение и свойства матриц, 
определителей. 
- определения и понятия, 
относящиеся к СЛУ, 
необходимые для решения СЛУ 
-формулы простого и сложного 
процентов,  
-основные понятия теории 
вероятности и математической 
статистики необходимые для 
решения экономических задач. 
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- применять формулы теории 
вероятности и математической 
статистики для решения 
экономических задач 
-рассчитывать бухгалтерские 
показатели, применяемые в 
экономических расчётах. 

 
 
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 76 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 68 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – экзамен (2 часа). 
 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ЕН.02. ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Экологические основы природопользования является 
частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ЕН.02 Экологические основы природопользования является частью цикла 
математических и общих естественнонаучных  дисциплин. 
1.3. Цели и  планируемые результаты освоения  дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 
Код ОК Умения  Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 06 

ОК 07 

ОК 09 

ЛР 2 

ЛР 3 

ЛР 9 

ЛР 10 

, 

анализировать и прогнозировать 
экологические последствия 
различных видов производственной 
деятельности;  
анализировать причины 
возникновения экологических 
катастроф;  
оценивать риски и принимать 
решения в нестандартных 
ситуациях; 
анализировать методы и технологии 
мониторинга выбросов, 
представляющих угрозу для 
окружающей среды и человека; 
анализировать современное 
состояние природных ресурсов 
России; 

виды и классификацию природных 
ресурсов, принципы и методы 
рационального природопользования, 
условия устойчивого состояния 
экосистем;  
источники и основные группы 
загрязняющих веществ: атмосферы, 
гидросферы и литосферы; 
сущность концепции устойчивого 
развития; 
сущность экологического 
регулирования и экологического 
контроля; 
пути перехода к рациональному 
природопользованию; 
основные задачи природоохранной 
деятельности; 
принципы предупреждения вторичных 
изменений в атмосфере; 
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 применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 
анализировать проблемы 
размещения промышленных 
предприятий и способов 
утилизации отходов; 
анализировать деятельность 
международных экологических 
организаций. 
 

экологические правонарушения и 
виды ответственности за их 
совершение; основные направления 
экологического мониторинга; 
механизмы устойчивого 
экологического развития; 
государственные и общественные 
организации по предотвращению 
разрушающих воздействий на 
окружающую среду;  
природоохранные конвенции; 
межгосударственные соглашения по 
вопросам экологической стабильности 
и благополучия; 
роль международных организаций в 
сохранении природных ресурсов; 
Федеральные законы «Об охране 
окружающей среды», «О санитарно-
эпидемиологическом благополучии 
населения». 
  

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 36 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 30 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 4 часа. 
Форма контроля – зачет  с оценкой (2 часа). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ  
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
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ОПЦ.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 
 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Экономика организации является частью  программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2.Место дисциплины в структуре  программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.01 Экономика организации является общепрофессиональной  и 
входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цели и планируемые результаты освоения  дисциплины: 

В рамках  программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и  знания 
Код 
ПК,ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

К02 
ОК 03  
ПК1.2 
ПК1.4 
ПК4.1 
ПК4.5 
ПК4.6 
 ЛР 3 
 ЛР 4 
 ЛР 10 
 

-определять 
организационно-
правовые формы 
коммерческих 
организаций; 
-определять состав 
имущества организации, 
его трудовых и 
финансовых ресурсов; 
-планировать 
производственную 
программу организации; 
-находить и 
использовать 
необходимую 
плановую и 
фактическую 
экономическую 
информацию; 
-использовать 
законодательные, 
подзаконные нормативные 
правовые акты в своей 
профессиональной 
деятельности; 
-использовать на практике 
методы планирования и 
организации работы 

законодательные и иные 
нормативные правовые акты, 
регулирующие финансово-
экономическую 
деятельностьорганизации; 
-сущность организации как 
основного звена национальной 
экономики; 

- виды юридических лиц и их 
классификация по различным 
признакам; 

- основные формы 
предпринимательства; 

- состав и структура имущества 
организации; 
- ресурсная база организации; 

- виды инвестиций, особенности и цикл 
инвестиционного проекта; 

- классификация персонала 
организации, нормирование и 
производительность его труда; 

- -мотивация труда: формы оплаты 
труда и их разновидности ;формы 
организации труда; 

- стили управления, коммуникации, 
принципы делового общения; 
- процесс принятия и реализации 

управленческих  решений; 
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отдельного подразделения и 
личного трудового процесса; 

 -оценивать ситуацию и 
принимать эффективные 
решения на основании 
современных способов 
взаимодействия; 
- уметь выстраивать 

взаимоотношения с 
представителями различных 
сфер и национальных, 

 
 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 100 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 80 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 16 часов. 
Форма контроля – экзамена и защиты курсовой работы (4 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОПЦ.02 ФИНАНСЫ, ДЕНЕЖНОЕ ОБРАЩЕНИЕ И КРЕДИТ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Финансы, денежное обращение и кредит является 
частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2.Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина  ОПЦ.02  Финансы, денежное обращение и кредит является 
общепрофессиональной  и входит в профессиональный  цикл. 
1.3.Цель и планируемые результаты освоения  дисциплины 

В рамках  программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 
Код  
ПК, 
ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК01 
ОК02 
ОК03 
ПК1.3 
ПК2.2 
ПК4.4, 
ПК4.6 
ЛР 2 
ЛР 3 
ЛР 4 
ЛР 7 
ЛР 8 
ЛР 13 
ЛР 14 
ЛР 15 

 Рассчитывать долю денежных агрегатов, 
анализировать структуру денежной базы. 
Принимать решения о применении форм 
расчетов, предусмотренных 
законодательными актами Российской 
Федерации. 

 Выявлять финансовые риски, связанные с 
изменением уровня инфляции, валютного 
курса, движением денежной массы. 

 Рассчитывать индекс инфляции, 
индексировать номинальные значения, 
выявлять отклонения данных с учетом 
различных временных периодов. 

 Определять мероприятия, позволяющие 
минимизировать степень воздействия 
инфляции на экономическую ситуацию. 

 Использовать нормативные акты Российской 
Федерации и статистические данные, 
представленные на официальных сайтах для 
выявления актуальной информации и 
объективных сведений, необходимых для 
проведения расчетов и анализа основных 
показателей бюджетной системы РФ 

 Представлять работы по финансовой тематике. 
Рассчитывать сумму выплат по кредитному 
договору, эффективную ставку, сумму 

Основные понятия тем курса 
– деньги, денежная система, 
финансы, финансовая 
политика, финансовая 
система, страхование, 
кредитная система, рынок 
ценных бумаг, валютная 
система, международные 
финансовые отношения, 
порядок исчисления индекса 
потребительских цен, темпа 
инфляции, методику расчета 
структуры денежной массы, 
особенности 
функционирования 
денежной системы, 
денежного обращения, 
платежной системы, 
финансовой системы 
Российской Федерации, 
особенности использования 
информационных 
источников для получения 
необходимой (для 
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аннуитетных платежей, принимать решение о 
целесообразности заключения договора на 
предложенных условиях. 

 Рассчитывать доходность финансовых 
инструментов и текущую стоимость, 
анализировать биржевую информацию, 
определять структуру платежного баланса. 

 

 

 

проведения расчетов и 
анализа) информации и 
данных, источники 
правового регулирования 
денежного обращения в 
Российской Федерации, 
законодательство 
Российской Федерации в 
области денежного 
обращения и финансов, 
финансовые отношения, 
возникающие в процессе 
хозяйственной 
деятельности, 
виды ценных бумаг, иных 
финансовых инструментов, 
порядок расчета доходности 
и текущей  стоимости 

 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 92 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 74 часа; 
– самостоятельная работа обучающегося 16 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 



 

 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОПЦ. 03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

 
1.1. Область применения программы:  
Рабочая  программа учебной дисциплины Налоги и налогообложение является частью  
программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.03 Налоги и налогообложение является общепрофессиональной  и 
входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания 

Код 
ПК, ОК,ЛР 

Умения Знания 

ОК01–06, 
ОК09 
ПК2.1 
ПК2.5 
ПК2.6 
ПК3.1–3.4 
ПК4.3 
ПК4.4 
ПК4.5 
ПК4.7 
ЛР 1, ЛР 2, 
ЛР 3, 
ЛР 4, 
ЛР 6, 
ЛР 7, 
ЛР 13, 
ЛР 14, 
ЛР 15. 

-ориентироваться в налоговом 
законодательстве Российской 
Федерации, порядке 
исполнения обязанности по 
уплате налога, сбора, 
страховых взносов; порядке 
взыскания налогов, сборов, 
страховых взносов; 

-определять сумму недоимки; 
- применять способы 

обеспечения исполнения 
обязанности по уплате налогов, 
сборов, страховых взносов; 
- рассчитывать сумму пени;- 
- выявлять факт совершения 

налоговых правонарушений; 
- определять размер налоговых 

санкций за совершение 
налоговых правонарушений; 

- ориентироваться в системе 
налогов Российской 
Федерации; 

- распознавать виды налогов,  
сборов и режимы 
налогообложения; 

- распознавать и определять 
элементы налогообложения 
применительно к конкретным 
налогам; 

- определять источники уплаты 
налогов, сборов, страховых  
взносов; 

- ориентироваться в страховых  
взносах, регламентируемых 

- основные понятия теории 
налогообложения: признаки и 
определение налогов, принципы 
налогообложения, функции и роль 
налогов; 

- нормативно-правовое регулирование 
налогообложения в Российской 
Федерации; 

- структура Налогового кодекса 
Российской Федерации; 

- система налогов Российской Федерации: 
виды налогов и сборов, режимы 
налогообложения; 

- основы налогообложения в Российской 
Федерации; 
- элементы налогообложения; 

- элементы обложения страховых 
взносов; 

- состав участников налоговых 
правоотношений; 

- права и обязанности 
налогоплательщиков, налоговых  
агентов и налоговых органов; 

- порядок государственной регистрации и 
постановки на учет организаций 
индивидуальных  предпринимателей; 

- порядок исполнения обязанности по 
уплате налога, сбора, страховых взносов; 

- порядок взыскания налогов, сборов, 
страховых взносов; 

- порядок зачета и возврата излишне 
уплаченных налогов; 

- порядок уплаты налогов, сборов, 
страховых взносов; 



 

 

 Налоговым  законодательством 
Российской  Федерации; 
- определять объекты  

обложения и базу для 
исчисления страховых  
взносов; 

- применять действующие 
налоговые ставки и тарифы 
страховых взносов; 

- соблюдать порядок 
исчисления налогов, сборов, 
страховых взносов, 
установленный Налоговым 
кодексом Российской 
Федерации; 

- определять суммы налогов, 
сборов; 

- производить расчет страховых 
взносов на обязательное 
пенсионное страхование, 
обязательное социальное 
страхование на случай 
временной нетрудоспособности 
в связи с материнством, на 
обязательное медицинское 
страхование; 

- ориентироваться в сроках 
уплаты налогов, сборов, 
страховых взносов, в 
соответствии с налоговым 
законодательством; 

- использовать налоговую 
терминологию; 

- взаимодействовать с 
налоговыми органами в 
соответствии с налоговым 
законодательством; 

- осуществлять поиск 
актуальной информации из 
различных источников, 
систематизировать, обобщать и 
применять ее 

- значение и роль платежных поручений 
по перечислению налогов и сборов; 

- порядок и сроки представления 
налоговых деклараций в 
налоговые органы; 

- способы обеспечения исполнения 
обязанности по уплате налогов, сборов, 
страховых взносов; 
- порядок  расчета пени; 
- формы налогового контроля; 
- понятие налогового правонарушения; 
- виды налоговых правонарушений; 

- меры ответственности за совершение 
налоговых правонарушений; 

- экономическая сущность и основные  
элементы налога на добавленную 
стоимость, налога на прибыль 
организаций, налога на доходы 
физических лиц; налога на имущество 
организаций, транспортного налога, 
земельного налога и налога на имущество 
физических лиц; 

экономическая сущность и основные 
элементы страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на 
случай временной нетрудоспособности ив 
связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование. 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 94 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 78 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 14 часов. 
Форма контроля – экзамен (2 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОПЦ. 04 ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Основы бухгалтерского учета является частью  
программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина  ОПЦ.04 Основы бухгалтерского учета является общепрофессиональной  и 
входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты  освоения дисциплины: 

В  рамках   программы   учебной   дисциплины   обучающимися   осваиваются   умения 
и  знания. 
 

Код       ПК, 
ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК01– 06  применять в 
профессиональной деятельности 
нормативные требования в области 
бухгалтерского учета; 
 следовать методам и 
принципам бухгалтерского учета; 
 ориентироваться  на 
международные стандарты 
финансовой отчетности. 

 Понятие и значение бухгалтерского 
учета, его историю; 
 пользователей бухгалтерской 
информации для обеспечения их 
интересов и потребностей; 
 национальную систему нормативного 
регулирования бухгалтерского учета; 
 международные стандарты 
финансовой отчетности; 
 предмет, метод и принципы 
бухгалтерского учета. 

ОК09 
ОК10. 
ОК11. 
 
ПК1.2. 
ПК1.4. 
ПК2.1. 
ПК3.1. 
ПК3.3. 
ПК4.1. 
ЛР 2,ЛР3, 
ЛР 4,ЛР7,  следуя методам и принципам  общие положения по 
ЛР 13, бухгалтерского учета уметь законодательному и нормативному 
ЛР 14, использовать данные, отражаемые регулированию бухгалтерскогоучетав 
ЛР 15 на счетах и в регистрах Российской Федерации; 
 бухгалтерского учета  для  действующиеуровни системы 
 получения необходимой нормативного регулирования 
 информации о деятельности бухгалтерского учета в Российской 
 хозяйствующего  субъекта. Федерации. 

  определять актуальность  содержание нормативно правовой 
 нормативно-правовой документации, ее влияние на результат 
 документации для реализации деятельности организации; 
 новых проектов.  Возможные  пути профессионального 
  развития , повышения квалификации, 
  самообразования. 

  организовывать работу  основы этики и психологии отдельной 
 коллектива и команды личности и коллектива в ходе 
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 взаимодействовать с руководством, 
коллегамии клиентами; 
 оценивать ситуацию и 
принимать эффективные решения 
по распределению работы между 
коллегами в ходе 
профессиональной деятельности. 

профессиональной деятельности. 

 формировать  и 
поддерживать высокую 
организационную 
(корпоративную)культуру при 
работе в коллективе. 

 Особенности социального и 
культурного делового общения с 
руководством, коллегами, клиентами  при 
формировании документов и построении 
устных сообщений. 

 показать значимость 
гражданско патриотической 
позиции и своей профессии в целях 
противодействия  легализации 
(отмывания) доходов, полученных 
преступным путем, применять 
стандарты  антикоррупционного 
поведения. 

 Сущность гражданско-патриотической 
позиции и значимость профессиональной 
деятельности бухгалтера. 

 применять  средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач, 
использовать современное 
программное обеспечение. 

 Современные средства и устройства 
информации , порядок их применения и 
программное обеспечение в 
профессиональной деятельности. 

 понимать тексты на базовые и 
профессиональные  темы, 
участвовать в диалогах, 
обосновывать и объяснять свои 
действия; 
 различать  особенности 
указания реквизитов в 
бухгалтерских документах на 
разных  языках. 

 лексический минимум, относящийся к 
описанию фактов хозяйственной жизни, 
объектов учета и процессов в 
профессиональной деятельности. 

 выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи по 
выбору способов оценки, порядка 
организации и способов ведения 
учета и обобщения информации 
для определения инвестиционной 
привлекательности коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности. 

 основы финансовой
 грамотности ,порядок выстраивания   
презентаций. 

-принимать произвольные 
первичные 
 бухгалтерские
документы, рассматриваемые как 
письменное доказательство 

- общие требования к бухгалтерскому 
учету в части документирования всех 
хозяйственных действий и операций; 
- понятие первичной бухгалтерской 
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 Совершения хозяйственной 
операции или полученные 
разрешения на ее проведения; 
- проверять наличие в первичных 
бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
-заносить данные по бухгалтерским 
документам в регистры учета; 
-исправлять ошибки в первичных 
бухгалтерских документах 

документации; 
- определение первичных бухгалтерских 
документов; 
- обязательные реквизиты первичного 
учетного документа; и порядок их 
составления; 
- обязательные реквизиты регистров 
бухгалтерского учета и порядок их 
составления. 

-понимать и анализировать план 
счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной 
деятельности организаций; 
-обосновывать необходимость 
разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности 
организаций. 

- сущность плана счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной 
деятельности организаций; 
- теоретические вопросы разработки 
применения плана счетов бухгалтерского 
учета в финансово-хозяйственной 
деятельности организации; 
- инструкцию по применению плана 
счетов бухгалтерского учета; 
- принципы и цели разработки рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета 
организации. 

- на основе классификации счетов 
бухгалтерского учета по 
экономическому содержанию, 
назначению и  структуре 
формировать  бухгалтерские 
проводки по учету фактов 
хозяйственной жизни организации. 

- классификацию счетов бухгалтерского 
учета по экономическому содержанию, 
назначению и структуре. 

- на основе классификации счетов 
бухгалтерского  учета по 
экономическому содержанию, 
назначению и  структуре 
формировать  бухгалтерские 
проводки по учету источников 
активов организации. 

- классификацию счетов бухгалтерского 
учета по экономическому содержанию, 
назначению и структуре. 

-на   основе классификации счетов 
бухгалтерского  учета по 
экономическому содержанию, 
назначению и  структуре 
формировать  бухгалтерские 
проводки по начислению и 
перечислению налогов и сборов в 
бюджеты различных уровней. 

- классификацию счетов бухгалтерского 
учета по экономическому содержанию, 
назначению и структуре. 
- Аналитический учет по счету 68 

«Расчеты по налогам  и сборам» 

- на основе классификации счетов 
бухгалтерского  учета по 
экономическому содержанию, 
назначению и  структуре 

- классификацию счетов бухгалтерского 
учета по экономическому содержанию, 
назначению и структуре. 
- аналитическийучетпосчету69 



 
 

 

 формировать
 бухгалтерские
проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды. 

«Расчеты по социальному 
страхованию» 

- отражать нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое 
положение организации; 
- определять результаты 
хозяйственной деятельности            за 
отчетный период; 
- закрывать бухгалтерские 
регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчетности. 

- механизмотражениянарастающи
митогомнасчетахбухгалтерскогоучет
аданныхзаотчетныйпериод; 
- методыобобщенияинформацииоф
актаххозяйственнойжизниорганизац
иизаотчетный период; 
- порядок составления шахматной 
таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости; 
- методы определения результатов 
хозяйственной деятельности за 
отчетный период; 
- методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной
 информации из оборотно-
сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской отчетности. 

 
 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 76 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 62 часа; 
– самостоятельная работа обучающегося 12 часов. 
Форма контроля – экзамен (2 часа). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ. 05 АУДИТ 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Аудит является частью  программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.05 Аудит является общепрофессиональной  и входит в 
профессиональный  цикл. 
1.3.Цели и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 
умения и знания. 

Код ПК, 
ОК, ЛР Умения Знания 

ОК 01.; ОК 02.; 
ОК 03.; ОК 04.; 
ОК 05.; ОК 06.; 
ОК 09.; ПК 1.1.; 
ПК 1.2.; ПК 1.3.; 
ПК 1.4.; ПК 2.1.; 
ПК 2.4.; ПК 2.5.; 
ПК 2.6.; ПК 2.7.; 
ПК 3.1.; ПК 3.2.; 
ПК 3.3.; ПК 3.4.; 
ПК 4.1.; ПК 4.2.; 
ПК 4.3.; ПК 4.4.; 
ПК 4.6.; ПК 4.7. 
ЛР 2, 
ЛР 3, 
ЛР 4, 
ЛР 7, 
ЛР 13, 
ЛР 14, 

  ЛР 15 

- ориентироваться в нормативном 
правовом регулировании 
аудиторской деятельности в 
Российской Федерации; 
- выполнять задания по проведению 
аудиторских проверок; 
- выполнять задания по 
составлению аудиторских 
заключений 
- поддерживать деловые и этичные 
взаимоотношения с представителями 
аудируемого лица (лица, 
заключившего договор оказания 
сопутствующих аудиту или прочих 
услуг, связанных с аудиторской 
деятельностью) и с работниками 
аудиторской организации; 
- собирать информацию из 
различных источников, 
систематизировать, обобщать и 
анализировать ее; 
- применять на практике методы 
отбора элементов для проведения 
аудиторских процедур, 
экстраполировать результаты 
аудиторской выборки на 
генеральную совокупность 

- основные принципы 
аудиторской деятельности; 
- нормативно-правовое 
регулирование 
аудиторской 
деятельности в 
Российской Федерации; 
- внутренние 
организационно-
распорядительные документы 
аудиторской организации, 
регламентирующие 
аудиторскую деятельность в 
организации; 
- основные процедуры 
аудиторской проверки; 
- применение 
информационных 
технологий при 
осуществлении аудиторской 
деятельности; 
- типовые методики 
проведения аудиторских 
проверок; 
- порядок оценки систем 
внутреннего и внешнего 
аудита. 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 84 часа, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 78 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 4 часа. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа) 



 
 

 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОПЦ.06 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины Документационное обеспечение управления является 
частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.06 Документационное обеспечение управления является 
общепрофессиональной  и входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

Код 
ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02.;  
ОК 03.;  
ОК 05.;  
ОК 09.;  
ПК 1.1.;  
ПК 2.7. 
ЛР 2 
ЛР 3 
ЛР 13 
ЛР 14 

-осуществлять поиск, анализ и 
использование нормативно-
правовых документов в 
применении к задачам ДОУ; 
-составлять и оформлять 
управленческую и 
профессиональную 
документацию в соответствие с 
нормативной базой; 
использовать унифицированные 
формы документов; 
-осуществлять деловую 
переписку и поддерживать 
электронные коммуникации; 
-применять средства 
информационных технологий для 
создания и оформления 
документов; 
разбираться в системе 
внутреннего документооборота 
организации; 
-осуществлять хранение и 
поиск документов; 
использовать современное 
программное обеспечение в 
электронном документообороте; 
-проверять наличие в 
произвольных первичных 

Содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
основные понятия 
документационного обеспечения 
управления; 
классификация управленческих 
документов; 
правила составления и оформления 
управленческих документов и 
ведения деловой переписки; 
состав документов специальных 
систем документации; 
правила организации всех этапов 
работы с документами; 
приложения программы Windows, 
используемые для реализации 
задач ДОУ; 
современные информационные 
технологии ДОУ 
правила и сроки хранения 
документов; 
формы первичных бухгалтерских 
документов, содержащих 
обязательные реквизиты 
первичного учетного документа; 
процедура составления акта по 
результатам  инвентаризации, 
проектов приказов по проведению 
контрольных процедур 



 
 

 

 

 бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов;  
-разбираться в номенклатуре дел; 
-составлять акты и справки по 
результатам внутреннего 
контроля; 
-формировать проекты 
приказов по проведению 
внутреннего контроля 

 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 38 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 30 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – экзамен (2 часа). 



58 
 

 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.07 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины Основы предпринимательской деятельности является 
частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.07 Основы предпринимательской деятельности является 
общепрофессиональной  и входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины ОПЦ.07 Основы предпринимательской деятельности 
обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код
ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01.; 
ОК 02.; 
ОК 03.; 
ОК 04.; 
ОК 05.; 
ОК 06.; 
ОК 09.; 
ОК 11.; 
ПК 2.1.; 
ПК 2.5.; 
ПК 2.6.; 
ПК 2.7.; 
ПК 3.1.; 
ПК 3.2.; 
ПК 3.3.; 
ПК 3.4.; 
ПК 4.4.; 
ПК 4.7. 

ЛР 1, 
ЛР 2, 
ЛР 3, 
ЛР 4, 
ЛР 7, 
ЛР 13, 
ЛР 14, 
ЛР 15 

-определять основные источники права, -применение положений 
регулирующие предпринимательскую Конституции РФ, иных 
деятельность; нормативных правовых актов при 
-определять  признаки разрешении практических 
предпринимательской деятельности; ситуаций. 

  

-определять организационно-правовые 
формы организаций; 
-оценивать финансовое состояние 
организации, анализировать 
платежеспособность организации; 

-
системугосударственнойподдержки
ирегулированияпредпринимательск
ой деятельности на современный 
момент; 

Организовывать собственную 
деятельность, исходя из целей и 
способов ее достижения, определяемых 
руководителем; 
- использовать на практике полученные 
знания; 
-осуществлять поиск информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач; 

- понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей 
профессии, проявлять к 
нейустойчивый интерес; проявлять 
к ней устойчивый интерес; 
-использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности; 

-оценивать ситуацию и принимать 
Эффективные решения; 

-знать нормы корпоративной 
культуры и этики; 

-уметь выстраивать взаимоотношения с 
представителями различных сфер 
деятельности; 

использовать и применять 
нормативно-правовые акты, 
регламентирующие 
предпринимательскую деятельность 

 -создавать и поддерживать высокую 
организационную культуру; 
- уметь описывать значимость своей 
профессии; 
-применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

-анализировать и решать 
юридические проблемы в сфере 
гражданских, предпринимательских 
и процессуальных правоотношений; 
- знать стандарты 
антикоррупционного поведения и 
последствия его нарушения; 
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-
уметьприменятьнапрактикеособенности
различныхвидовинформационныхтехно
логий; 

- основные виды современных 
технологий и особенности их 
применения в различных отраслях и 
сферах предпринимательской 
деятельности; 

-использовать профессиональную 
документацию в процессе 
хозяйственной деятельности; 

-особенности профессиональной 
документации в различных 
сферах хозяйственной 
деятельности; 

-уметь грамотно излагать свои 
предложения, аргументировать их, 
обосновывая нормой права; 

- знать теоретические и 
методологические основы 
предпринимательской 
деятельности; 

-анализировать формы права 
собственности, способы приобретения и 
прекращения права собственности; 
- определять виды ответственности 
предпринимателей по анализу заданных 
ситуаций; 
-определить действительность 
гражданско-правовой сделки, ее вид; 
- определять вид гражданско-правового 
договора; 

-сущности и виды ответственности 
предпринимателя; 
- последствия признания сделки 
недействительной; 
- гражданско-правовые договоры, 
регулирующие 
предпринимательскую 
деятельность; 
- особенности правового положения 
недвижимого имущества; 

- определятьнормативнуюбазу,регули
рующуюпредпринимательскуюдеятельн
ость; 
- отслеживать и применять изменения и 
дополнения, вносимые в действующее 
законодательство; 

- основные положения 
гражданского законодательства по 
указанным вопросам; 

-умение налаживать коммуникации 
между структурами организации в 
подготовке и оформлению результатов 
хозяйственной деятельности; 

- основные понятия, признаки и 
процедуры несостоятельности; 

-анализировать платежеспособность 
организации с целью выявления 
признаков несостоятельности 
(банкротства); 

- основные характеристики 
расчетных и кредитных отношений; 

-обосновать и оценить риск, возникший 
в связи с неисполнением партнерами 
принятых обязательств. 

- претензионно-исковых 
документов при разрешении 
споров, порядок обращения в 
судебные органы. 

1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 50 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 42 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОПЦ.08 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины Информационные технологии в профессиональной 
деятельности является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в 
соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина ОПЦ.08 Информационные технологии в профессиональной деятельности 
является общепрофессиональной  и входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  
и знания. 

Код 
ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02, 
ОК 09 
ПК 1.1 
ПК 1.2 
ПК 1.3 
ПК 1.4 
ЛР 3 
ЛР 4 
ЛР 10 
ЛР 11 
ЛР 13 
ЛР 14 
ЛР 15 
 

Определять задачи для поиска 
информации; определять 
необходимые источники информации 
в том числе в локальной и глобальной 
сети; планировать процесс поиска; 
структурировать и оформлять 
получаемую информацию; оформлять 
результаты поиска 
Выбирать и использовать 
оптимальные средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач: 
оформления документов, проведения 
расчетов в электронных таблицах, 
обработка и анализ большого объема 
данных; формирование и настройка 
презентации 
Использовать ресурсы и возможности 
поисковой информационно правовой 
системы для подбора актуальной 
нормативно-правовой информации. 
Оформлять и применять найденную 
информацию для оптимизации и 
контроля профессиональной 
деятельности. 
Использовать специальное 
прикладное программное 
обеспечение для формирования и 
учета хозяйственных операций: 
первичных документов, платежных 

Современные средства и устройства 
цифровизации информации; порядок 
их применения и виды программного 
обеспечения в профессиональной 
деятельности 
Ресурсы глобальной и локальной сети 
и Интернет ресурсы. 
Особенности безопасной работы с 
вводом, хранением и передачей 
информации, и обеспечением 
ресурсосбережения 
Приемы структурирования 
информации; правила оформления 
результатов поиска информации 
Интерфейсы информационно-
правовых систем для поиска 
нормативных правовых актов, 
определяющих сроки, порядок 
исчисления и уплаты налогов и других 
обязательных платежей. 
 
Структуры интерфейсов современного 
бухгалтерского прикладного 
программного обеспечения, методов 
изучения интерфейса и его настройки 
для адаптации к поставленным 
задачам 
Структуры интерфейсов современного 
бухгалтерского ПО для формирования 
и учета первичных документов, для 
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документов для проведения расчетов 
через банк и кассовых операций.  
Просмотреть и проанализировать 
бухгалтерские проводки, 
сформированные бухгалтерским 
программным обеспечением 
 

корректировки рабочего планов 
счетов, оформления денежных и 
кассовых документов, а также 
просмотра проводок, сформированных 
хозяйственными операциями 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 88 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 82 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 4 часа. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 



 

 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОПЦ.9 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Безопасность жизнедеятельности является частью  
программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  
СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина  ОПЦ.9 Безопасность жизнедеятельности является общепрофессиональной  
и входит в профессиональный цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины ОПЦ.08 Безопасность жизнедеятельности 
обучающимися осваиваются умения и знания: 

 
Код 45 
ПК, ОК, 
ЛР 

 
Умения 

 
Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 03, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 06, 
ОК 07 
ОК 08, 
ОК 09. 
ЛР 1, 
ЛР 2, 
ЛР 3, 
ЛР 5, 
ЛР 7, 
ЛР 9, 
ЛР 10 

- умение пользования 
индивидуальными средствами 
защиты и противогазом; 

- умение действовать при стихийных 
действиях, авариях(катастрофах) на 
транспорте, производственных 
объектах; 

- применять средства 
пожаротушения, правила действий 
при возникновении пожара; 

- уметь строится и выполнять 
движения строевым и походным 
шагом; 

- разбирать автомат, стрелять из 
учебного оружия, метать ручные 
гранаты; 

- оказывать первой медицинской 
помощи при кровотечениях, 
травмах, ранениях, ожогах; 

- умение использования непрямого 
массажа сердца. 

- единая государственная система 
предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций. 
Гражданская оборона, ее структура и 
цели и задачи по защите населения от 
опасностей, возникающих при 
ведении военных действий или 
вследствие этих действий. 

- ядерное, химическое и биологическое 
оружие. Средства индивидуальной 
защиты от оружия массового 
поражения. Средства коллективной 
защиты от оружия массового 
поражения. Правила поведения и 
действия людей в зонах 
радиоактивного, химического 
заражения основы военной службы и 
обороны государства; 

- знать правила обеспечения 
безопасности при неблагоприятной 
экологической обстановке, при 
эпидемии. Обеспечение безопасности 
при нахождении на территории 
ведения боевых действий и при 
неблагоприятной социальной 

обстановке; 



 

 

  - знать функции и основные задачи 
современных Вооруженных Сил 
России, их роль в системе 
обеспечения национальной 
безопасности страны. Состав и 
структура Вооруженных сил России; 

- организацию и порядок призыва 
граждан на военную службу, и 
поступление на нее в добровольном 
порядке; 

- знать методы борьбы с терроризмом; 
- знать внутренний порядок, 

размещение и быт военнослужащего, 
взаимоотношения между 
военнослужащими, воинскую 
дисциплину; 

- знать меры безопасности при 
проведении стрельб из стрелкового 
оружия и метания ручных гранат, 
приемы метания гранат; 

- правила оказания первой 
медицинской помощи при 
кровотечениях, травмах, ранениях, 
ожогах, утоплении, перегревании, 
переохлаждении, обморожении, 
общем замерзании, отравлениях. 
реанимационные мероприятия; 

- знать факторы, формирующие 
здоровье; 

- знать экологические проблемы 
человечества и пути их решения. 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 70 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 66 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 2 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОПЦ. 10 СТАТИСТИКА 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Статистика является частью  программы 
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: учебная дисциплина  ОПЦ.10  Статистика является общепрофессиональной  и 
входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 
умения и знания 

Код 
ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 05 
ОК 09 
ПК 1.1 
ПК 2.2 
ЛР 2 
ЛР 3 
ЛР 13 
ЛР 14 

 собирать и регистрировать 
статистическую информацию; 

 проводить первичную 
обработку и контроль 
материалов наблюдения; 

 выполнять расчеты 
статистических показателей 
и формулировать основные 
выводы; 

 осуществлять комплексный 
анализ изучаемых 
социально-экономических 
явлений и процессов, в том 
числе с использованием 
средств вычислительной 
техники. 

 

 предмет, метод и задачи 
статистики; 

 общие основы статистической 
науки; 

 принципы организации 
государственной статистики; 

 современные тенденции 
развития статистического учета; 

 основные способы сбора, 
обработки, анализа и наглядного 
представления информации; 

 основные формы и виды 
действующей статистической 
отчетности; 

 технику расчета статистических 
показателей, характеризующих 
социально-экономические 
явления. 

 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 60 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 46 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – экзамен (8 часа). 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.11 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности является частью  программы подготовки специалистов среднего звена в 
соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 
(по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: учебная дисциплина ОПЦ.1 Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности   является общепрофессиональной  и входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения                                            и 
знания. 

Код 

ПК, 
ОК,
ЛР 

Умения Знания 

ОК 01.;  
ОК 02.;  
ОК 03.;  
ОК 04.; 
 ОК 05.;  
ОК 09.;  
ОК 10.;  
ПК 2.2.;  
ПК 2.6.;  
ПК 2.7. 
ЛР 2, 
ЛР 3, 
ЛР 13, 
ЛР 21 

- Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам; 
- Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и информационные 
технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 
- Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях; 
- Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе 
и команде; 
- Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста; 
- Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках. 
- Выполнять поручения руководства в составе комиссии 
по инвентаризации активов в местах их хранения; 
- Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 
- Выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего контроля. 

-законодательные 
акты и другие 
нормативные 
документы, 
регулирующие 
правоотношения в 
процессе 
профессиональной 
деятельности; 

- права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности 

 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 50 часов, в том числе:  
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– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 42 часов; 
– самостоятельная работа обучающегося 6 часов. 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОПЦ.ДВ.01.01 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Основы финансовой грамотности является 
частью  программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: учебная дисциплина ОПЦ.ДВ.01.01 Основы финансовой грамотности является 
общепрофессиональной  и входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины ОПЦ.ДВ.01.01 Основы финансовой 
грамотности обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  
ПК,ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 11 
ЛР13, 
ЛР 14, 
ЛР 15,  
ЛР 19 
ЛР 21 
 
 

осуществлять поиск, анализ и 
использование нормативно-правовых 
документов в применении к задачам; 
составлять и оформлять 
управленческую и профессиональную 
документацию в соответствие с 
нормативной базой; 
использовать унифицированные формы 
документов; 
осуществлять деловую переписку и 
поддерживать электронные 
коммуникации; 
применять средства информационных 
технологий для создания и оформления 
документов; 
разбираться в системе внутреннего 
документооборота организации; 
 осуществлять хранение и поиск 
документов; 
использовать современное программное 
обеспечение в электронном 
документообороте; 
проверять наличие в произвольных 
первичных бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
разбираться в номенклатуре дел; 
формировать проекты приказов по 
проведению внутреннего контроля 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
основные понятия 
документационного обеспечения 
управления; 
 классификация управленческих 
документов; 
правила составления и оформления 
управленческих документов и 
ведения деловой переписки; 
состав документов специальных 
систем документации; 
правила организации всех этапов 
работы с документами; 
приложения программы Windows, 
используемые для реализации задач 
ДОУ; 
современные информационные 
технологии ДОУ 
правила и сроки хранения 
документов; 
формы первичных бухгалтерских 
документов, содержащих 
обязательные реквизиты 
первичного учетного документа; 
процедура составления акта по 
результатам инвентаризации, 
проектов приказов по проведению 
контрольных процедур 
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1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 36 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 34 часов; 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
 
 
 

АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОПЦ.ДВ.01.02 БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В ОТРАСЛЯХ 

 
1.1. Область применения программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины Бухгалтерский учет в отраслях является частью  
программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 
специальности  СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 
1.2. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 
звена: учебная дисциплина ОПЦ.ДВ.01.02 Бухгалтерский учет в отраслях является 
общепрофессиональной  и входит в профессиональный  цикл. 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины ОПЦ.ДВ.01.02 Бухгалтерский учет в 
отраслях обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  
ПК,ОК, 
ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 
ОК 02 
ОК 03 
ОК 09 
ПК 1.2 
ПК 1.4 
ПК 2.1 
ЛР13, 
ЛР 14, 
ЛР 15,  
ЛР 19 
ЛР 21 
 

осуществлять поиск, анализ и 
использование нормативно-правовых 
документов в применении к задачам 
ДОУ; 
составлять и оформлять 
управленческую и профессиональную 
документацию в соответствие с 
нормативной базой; 
использовать унифицированные формы 
документов; 
осуществлять деловую переписку и 
поддерживать электронные 
коммуникации; 
применять средства информационных 
технологий для создания и оформления 
документов; 
разбираться в системе внутреннего 
документооборота организации; 
 осуществлять хранение и поиск 
документов; 
использовать современное программное 
обеспечение в электронном 
документообороте; 
проверять наличие в произвольных 
первичных бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
разбираться в номенклатуре дел; 

содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; 
основные понятия 
документационного обеспечения 
управления; 
 классификация управленческих 
документов; 
правила составления и оформления 
управленческих документов и 
ведения деловой переписки; 
состав документов специальных 
систем документации; 
правила организации всех этапов 
работы с документами; 
приложения программы Windows, 
используемые для реализации задач 
ДОУ; 
современные информационные 
технологии ДОУ 
правила и сроки хранения 
документов; 
формы первичных бухгалтерских 
документов, содержащих 
обязательные реквизиты 
первичного учетного документа; 
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формировать проекты приказов по 
проведению внутреннего контроля 

процедура составления акта по 
результатам инвентаризации, 
проектов приказов по проведению 
контрольных процедур 

 
 
1.4.Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 36 часов, в том числе:  
– обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося 34 часов; 
Форма контроля – зачет с оценкой (2 часа). 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ (ПМ) 

 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.01 ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ 

БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

1.1. Область применение программы 
Программа ПМ.01 (далее программа) – является частью  программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности. 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 
основной вид деятельности документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации и соответствующие ему общие  
и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности  
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранных языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником своей страны 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
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1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 1 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации 
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 
организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой 
среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 
участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах 
и видах деятельности. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 
неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий 
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1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь практический 
опыт 

в документировании хозяйственных операций и 
ведении бухгалтерского учета активов организации 

уметь - принимать произвольные первичные бухгалтерские 
документы, рассматриваемые как письменное 
доказательство совершения хозяйственной операции или 
получение разрешения на ее проведение; 
- принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью; 
- проверять наличие в произвольных первичных 
бухгалтерских документах обязательных реквизитов; 
- проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку; 
- проводить группировку первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков; 
- проводить таксировку и контировку первичных 
бухгалтерских документов; 
- организовывать документооборот; 
- разбираться в номенклатуре дел; 
- заносить данные по сгруппированным документам в 
регистры бухгалтерского учета; 
- передавать первичные бухгалтерские документы в 
текущий бухгалтерский архив и в постоянный архив по 
истечении установленного срока хранения; 
- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 
документах; 
- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельности организаций; 
- обосновывать необходимость разработки рабочего плана 
счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельности; 
- проводить учет кассовых операций, денежных документов 
и переводов в пути; 
- проводить учет денежных средств на расчетных и 
специальных счетах; 
- учитывать особенности учета кассовых операций в 
иностранной валюте и операций по валютным счетам; 
- оформлять денежные и кассовые документы; 
- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 
- проводить учет основных средств; 
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- проводить учет нематериальных активов; 
- проводить учет долгосрочных инвестиций; 
- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
- проводить учет запасов; 
- проводить учет затрат на производство и калькулирование 
себестоимости; 
- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
- проводить учет текущих операций и расчетов; 
- проводить учет труда и заработной платы; 
- проводить учет финансовых результатов и использования 
прибыли; 
- проводить учет собственного капитала; 
- проводить учет кредитов и займов. 

 
- знать - общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций; 
- понятие первичной бухгалтерской документации; 
- определение первичных бухгалтерских документов; 
- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 
обязательные реквизиты первичного учетного документа; 
- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки; 
- принципы и признаки группировки первичных 
бухгалтерских документов; 
- порядок проведения таксировки и контировки первичных 
бухгалтерских документов; 
- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 
документации; 
- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности организаций; 
- теоретические вопросы разработки и применения плана 
счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 
деятельности организации; 
- учет кассовых операций, денежных документов и 
переводов в пути; 
- учет денежных средств на расчетных и специальных 
счетах; 
- особенности учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным счетам; 
- порядок оформления денежных и кассовых документов, 
заполнения кассовой книги; 
- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
- понятие и классификацию основных средств; 
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- оценку и переоценку основных средств; 
- учет поступления основных средств; 
- учет выбытия и аренды основных средств; 
- учет амортизации основных средств; 
- особенности учета арендованных и сданных в аренду 
основных средств; 
- понятие и классификацию нематериальных активов; 
- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 
- амортизацию нематериальных активов; 
- учет долгосрочных инвестиций; 
- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
- учет запасов; 
- понятие, классификацию и оценку запасов; 
- документальное оформление поступления и расхода 
запасов; 
- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
- синтетический учет движения запасов; 
- учет транспортно-заготовительных расходов; 
- учет затрат на производство и калькулирование 
себестоимости; 
- систему учета производственных затрат и их 
классификацию; 
- сводный учет затрат на производство, обслуживание 
производства и управление; 
- особенности учета и распределения затрат 
вспомогательных производств; 
- учет потерь и непроизводственных расходов; 
- учет и оценку незавершенного производства; 
- калькуляцию себестоимости продукции; 
- характеристику готовой продукции, оценку и 
синтетический учет; 
- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 
- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 
- учет расходов по реализации продукции, выполнению 
работ и оказанию услуг; 
- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы 
расчетов; 
- учет расчетов с работниками по прочим операциям и 
расчетов с подотчетными лицами.  

 
1.2 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
профессионального модуля: 

         Максимальной учебной нагрузки обучающегося 244 часа, включая:  
 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 152 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 82 часа; 



74 

 

 

      Форма контроля: экзамен по профессиональному  модулю – 10 часов. 
 учебной практики  36 часов; 

 производственная практика  36 часов. 
АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.02. ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ИСТОЧНИКОВ 
ФОРМИРОВАНИЯ АКТИВОВ, ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ 

АКТИВОВ  
И ФИНАНСОВЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1 Область применение программы 
Программа ПМ.02 (далее программа) – является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности. 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности: Ведение бухгалтерского учета источников формирования 
активов, выполнения работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации  
и соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций  
Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию  
на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником своей страны 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность 
принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 
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условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 
обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и 
проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 
и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 
социально опасное поведение окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 
собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 
социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 
и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 
деятельности. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические принципы: 
честности, независимости, профессионального скептицизма, противодействия 
коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 
эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 
людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 
нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 
профессиональную жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 
активов в местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5 Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 
ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов 
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ПК 2.7 Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 

 
 
 
 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь 
практический 
опыт 

в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации активов и обязательств 
организации; 

в выполнении контрольных процедур и их документировании; 
в подготовке оформления завершающих материалов по результатам 
внутреннего контроля. 

уметь рассчитывать заработную плату сотрудников; 
определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности; 
определять финансовые результаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности; 
проводить учет нераспределенной прибыли; 
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет уставного капитала; 
проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов; 
определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными правовыми актами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 
пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 
давать характеристику активов организации; 
готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

активов и передавать их лицам, ответственным за подготовительный 
этап, для подбора документации, необходимой для проведения 
инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; 
проводить физический подсчет активов; 
составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие 

данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 
выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать 

ее результаты в бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 
проводках; 
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формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи 
активов, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери от 
порчи ценностей"; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 
зависимости от причин их возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; 
проводить выверку финансовых обязательств; 
участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние расчетов; 
выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей 
(счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих 
периодов (счет 98); 

проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов; 

выполнять контрольные процедуры и их документирование, 
готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 
внутреннего контроля. 
 

знать учет труда и его оплаты; 
учет удержаний из заработной платы работников; 
учет финансовых результатов и использования прибыли; 
учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 
учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 
учет нераспределенной прибыли; 
учет собственного капитала: 
учет уставного капитала; 
учет резервного капитала и целевого финансирования; 
учет кредитов и займов; 
нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 

инвентаризации активов и обязательств; 
основные понятия инвентаризации активов; 
характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 
цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 
задачи и состав инвентаризационной комиссии; 
процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 
перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 
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приемы физического подсчета активов; 
порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи 

их в бухгалтерию; 
порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии средств 
данным бухгалтерского учета; 

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 
результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее 
результатов в бухгалтерских проводках; 

порядок инвентаризации и переоценки материально 
производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских 
проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 
ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин 
их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи и потери 
от порчи ценностей"; 

формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 
зависимости от причин их возникновения; 

процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 
порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 
порядок инвентаризации расчетов; 
технологию определения реального состояния расчетов; 
порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета; 

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 
порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования 

имущества; 
порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств; 
методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов. 

 
1.2 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
профессионального модуля: 

         Максимальной учебной нагрузки обучающегося 354 часа, включая:  
 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 178 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 160 часа; 
      Форма контроля: экзамен по профессиональному модулю – 16 часов. 

 учебной практики  36 часов; 

 производственная практика  108 часов. 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 ПРОВЕДЕНИЕ РАСЧЕТОВ С БЮДЖЕТОМ И ВНЕБЮДЖЕТНЫМИ 
ФОНДАМИ 

 
1.1. Область применение программы 
Программа ПМ.03 (далее программа) – является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности. 

ПМ.03. ПРОВЕДЕНИЕ РАСЧЕТОВ С БЮДЖЕТОМ И ВНЕБЮДЖЕТНЫМИ 
ФОНДАМИ 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  
В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 
компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Общие компетенции 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках 
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ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником своей страны 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 
порядочности, открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 
продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и 
свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 
окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; 
уважающий собственную и чужую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и 
чужой безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи 
и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в 
семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 
отношений со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, независимости, 
профессионального скептицизма, противодействия коррупции 
и экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 
команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 
выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение 
поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 
труда и профессий 
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1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 
ВД 3 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней 
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 
банковским операциям 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их 
прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь  
практический 
опыт 

в проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами 

уметь определять виды и порядок налогообложения; 
ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 
выделять элементы налогообложения; 
определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 
оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 
сумм налогов и сборов; 
организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам 
и сборам"; 
заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 
выбирать для платежных поручений по видам налогов 
соответствующие реквизиты; 
выбирать коды бюджетной классификации для определенных 
налогов, штрафов и пени; 

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов, сборов и пошлин; 
проводить учет расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению; 
определять объекты обложения для исчисления страховых взносов, 
формировать отчеты по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды; 
применять порядок исчисления и соблюдать сроки уплаты страховых 
взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 
социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и 
в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование; 
применять особенности зачисления сумм страховых взносов в 
бюджеты бюджетной системы Российской Федерации; 
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оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление 
сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование; 
осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию и обеспечению"; 
проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний; 
использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 
определенным законодательством; 
осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 
расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка; 
заполнять платежные поручения по перечислению страховых 
взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное 
социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и 
в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование; 
выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 
соответствующие реквизиты; 
оформлять платежные поручения по штрафам и пеням; 
пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 
обязательное медицинское страхование; 
заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП 
получателя, наименование получателя, КБК, ОКТМО, основания 
платежа, страхового периода, номера документа, даты документа; 
пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов на обязательное пенсионное 
страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на 
обязательное медицинское страхование; перечисление взносов на 
страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний; 
осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 
расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка 

знать виды и порядок налогообложения; 
систему налогов Российской Федерации; 
элементы налогообложения; 
источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 
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оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 
сумм налогов и сборов; 
аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 
порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов 
и сборов; 
правила заполнения данных статуса плательщика, 
идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН) 
получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной 
классификации (далее - КБК), Общероссийский классификатор 
территорий муниципальных образований (далее ОКТМО), основания 
платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, 
типа платежа; 
коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, 
штрафа и пени; 
образец заполнения платежных поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин; 
учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 
страхованию и обеспечению"; 
сущность и структуру страховых взносов, регулируемых Налоговым 
кодексом российской Федерации; 
объекты обложения для исчисления страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством, на обязательное медицинское страхование; 
порядок исчисления и сроки уплаты страховых взносов на 
обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством, на обязательное медицинское страхование; 
порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и 
внебюджетного фонда; 
особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные 
внебюджетные фонды; 
оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 
сумм страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование; 
начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 
использование средств внебюджетных фондов; 
процедура контроля прохождения платежных поручений по 
расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка; 
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порядок заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование; 
образец заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, 
обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 
медицинское страхование; оформление перечисления взносов на 
страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний 

. 
 

1.2 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
профессионального модуля: 

         Максимальной учебной нагрузки обучающегося 202 часа, включая:  
 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 110 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 82 часа; 
      Форма контроля: экзамен по модулю – 10 часов. 

 производственная практика  72 часа. 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 
ОТЧЕТНОСТИ 

 
1.1. Область применения программы 
Программа ПМ.04 (далее программа) – является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности. 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля: 
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 
отчетности» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 
компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций: 

Код Общие компетенции 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником своей страны 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 
порядочности, открытости, экономически активный и 
участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 
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продуктивно взаимодействующий и участвующий в 
деятельности общественных организаций 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и 
свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 
представителей субкультур, отличающий их от групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 
окружающих 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 
формированию в сетевой среде личностно и профессионального 
конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; 
уважающий собственную и чужую уникальность в различных 
ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 
этические принципы: честности, независимости, 
профессионального скептицизма, противодействия коррупции и 
экстремизму, обладающий системным мышлением и умением 
принимать решение в условиях риска и неопределенности 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами 
команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 
выполняющий профессиональные требования, ответственный, 
пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение 
поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 
жизнестойкость 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире 
труда и профессий 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций: 

Код Профессиональные компетенции 
ВД 04 «Составление и использование бухгалтерской (финансовой) 

отчетности» 
ПК 4.1 Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, 
определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 
период. 

ПК 4.2 Составлять формы бухгалтерской и представлять их в 
установленные законодательством сроки. 

ПК 4.3 Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и 
сборам в бюджет, учитывая отмененный ЕСН, отчеты по 
страховым взносам в федеральную налоговую службу и 
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государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в установленные законодательством 
сроки. 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и 
финансовом положении организации, ее платежеспособности и 
доходности. 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана  
ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе 
проведения контрольных процедур, выявление и оценку рисков. 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и рисков. 

 
1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

иметь  
практический  
опыт в: 

 составлении бухгалтерской отчетности и использования ее для 
анализа финансового состояния организации; 
 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам 
во внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, 
входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные 
законодательством сроки; 
 участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
анализе информации о финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 
 применении налоговых льгот; 
 разработке учетной политики в целях налогообложения; 
 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 
Международным стандартам финансовой отчетности. 

уметь  использовать методы финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски 
и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, 
 определять источники, содержащие наиболее полную и 
достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля;  
 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 
рациональные способы выборки, формировать выборку, к которой 
будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 
 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 
обследование, аналитические процедуры, выборка); 
 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски 
собственных ошибок; 
 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и 
эффективность использования активов правовой и нормативной 
базе;  
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 формировать информационную базу, отражающую ход 
устранения выявленных контрольными процедурами недостатков; 
 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику применения законодательства 
налоговыми органами, арбитражными судами;  
 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в 
трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах; 
 определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта; 
 планировать программы и сроки проведения финансового анализа 
экономического субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, 
определять состав и формат аналитических отчетов; 
 распределять объем работ по проведению финансового анализа 
между работниками (группами работников); 
 проверять качество аналитической информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа и выполнять процедуры 
по ее обобщению; 
 формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям; 
 координировать взаимодействие работников экономического 
субъекта в процессе проведения финансового анализа; 
 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 
платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и 
рентабельность, инвестиционную привлекательность 
экономического субъекта; 
 формировать обоснованные выводы по результатам информации, 
полученной в процессе проведения финансового анализа 
экономического субъекта; 
 разрабатывать финансовые программы развития экономического 
субъекта, инвестиционную, кредитную и валютную политику 
экономического субъекта; 
 применять результаты финансового анализа экономического 
субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками; 
 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, 
кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части 
бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов, 
проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 
 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики 
экономического субъекта, вносить соответствующие изменения в 
финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 
 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации; 
определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 
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период; 
 закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 
сроки; 
 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 
осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 
 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской 
Федерации к Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать  законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о 
налогах и сборах, консолидированной финансовой отчетности, 
аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и 
медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 
 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской Федерации, законодательство о 
противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, 
и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия 
бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление 
или представление недостоверной отчетности; 
 определение бухгалтерской отчетности как информации о 
финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, 
финансовом результате его деятельности и движении денежных 
средств за отчетный период;  
 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов 
хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 
 механизм отражения нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета данных за отчетный период; 
 методы обобщения информации о хозяйственных операциях 
организации за отчетный период; 
порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости; 
 методы определения результатов хозяйственной деятельности за 
отчетный период; 
 требования к бухгалтерской отчетности организации; 
состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как 
основные формы бухгалтерской отчетности; 
 методы группировки и перенесения обобщенной учетной 
информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской отчетности; 
 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и 
отчету о финансовых результатах; 
 порядок отражения изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета; 
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 порядок организации получения аудиторского заключения в случае 
необходимости; 
 сроки представления бухгалтерской отчетности; 
правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае 
выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 
 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 
инструкции по их заполнению; 
 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 
заполнению; 
 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 
 сроки представления налоговых деклараций в государственные 
налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные органы 
статистики; 
 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 
сборам и новых инструкций по их заполнению; 
 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 
органах, внебюджетных фондах и статистических органах; 
 методы финансового анализа; 
 виды и приемы финансового анализа; 
 процедуры анализа бухгалтерского баланса: 
 порядок общей оценки структуры активов и источников их 
формирования по показателям баланса; 
 порядок определения результатов общей оценки структуры активов 
и их источников по показателям баланса; 
 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 
платежеспособности; 
 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 
организации; 
 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 
 процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 
 принципы и методы общей оценки деловой активности 
организации; 
 технологию расчета и анализа финансового цикла; 
 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 
показателям отчетности; 
 процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 
 основы финансового менеджмента, методические документы по 
финансовому анализу, методические документы по 
бюджетированию и управлению денежными потоками; 
 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и 
Директивы Европейского Сообщества о консолидированной 
отчетности. 
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1.2 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
профессионального модуля: 

         Максимальной учебной нагрузки обучающегося 452 часа, включая:  
 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 184 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 254 часа; 
      Форма контроля: экзамен по профессиональному модулю – 14 часов. 

 учебной практики  36 часов; 

 производственная практика  180 часов. 
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АННОТАЦИЯ  К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 
 
1.1. Область применения программы 
Программа ПМ.05 (далее программа) – является частью программы подготовки 
специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 
профессиональной деятельности. 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 
основной вид деятельности «Выполнение работ по должности служащего «Кассир»»  
и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
ЛР.14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 
ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 
критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 
демонстрирующий профессиональную жизнестойкость 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Профессиональные компетенции 
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ВД 6 Выполнение работ по должности служащего «Кассир» 
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

иметь 
практический 
опыт 
 

Выполнение работ по профессии кассир 

уметь принимать и оформлять первичные документы но кассовым операциям; 
проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по 
кассе;  
составлять кассовую отчетность; 
вести кассовую книгу;  
проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку; 
проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 
признаков;  
осуществлять расчеты с подотчетными лицами, с персоналом по оплате 
труда; 
работать с безналичными формами расчетов; 
работать с контрольно-кассовой техникой; 
принимать участие в проведении инвентаризации кассы. 

знать нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению 
кассовых операций;  
оформление форм кассовых и банковских документов; 
оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, 
бланками строгой отчетности; 
обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 
формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку;  
группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 
таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов;  
правила ведения кассовой книги;  
организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате 
труда; 
порядок работы по безналичным расчетам; 
организацию работы с ККТ; 
правила проведения инвентаризации кассы. 

 
1.2 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 
профессионального модуля: 

          
Максимальной учебной нагрузки обучающегося 152 часа, включая:  

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 70 часа; 

 самостоятельной работы обучающегося 72 часа; 
      Форма контроля: экзамен по модулю – 10 часов. 

 учебной практики  36 часов; 

 производственная практика  36 часов. 
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